Banco Interamericano de Desarrollo

PROYECTO DE INNOVACION EN EMPRESAS PARAGUAYAS

CONTRATO DE PRESTAMO N° 3602/0OC-PR

TERMINOS DE REFERENCIA
CONSULTOR NACIONAL

“PROFESIONAL ADMINISTRATIVO PARA SEGUIMIENTO DE PROYECTOS 11”7

1. ANTECEDENTES

La Republica del Paraguay ha recibido un préstamo del Banco Interamericano de Desarrollo para
financiar el Proyecto de Innovacién en Empresas Paraguayas (PROINNOVA) mediante el Contrato
de préstamo N° 3602/OC-PR. EIl Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) es el
responsable de la ejecucion, en el marco del cual se llevara a cabo la consultoria contenida en estos
Términos de Referencia.

El objetivo general del Proyecto es contribuir a la mejora de la productividad de la economia
paraguaya.

El Proyecto esta estructurado en dos Componentes orientados a: i) Fomento de la Innovacion vy ii)
Fortalecimiento del Capital Humano para la Innovacién.

A través del componente de Fomento de la Innovacion se promoveran actividades orientadas a
estimular la inversion en generacion de conocimiento e innovacion y a fortalecer la vinculacion
entre los diferentes actores del Sistema Nacional de Innovacion. Estableciéndose los siguientes
entregables:

Proyectos Individuales de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico

Proyectos Asociativos de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico

Proyectos de Apoyo a la Creacion y Arranque de Empresas de Base Tecnoldgica
Validacion de Propuestas de Emprendimientos

Proyectos de Fortalecimiento de Servicios Tecnol6gicos y de Incubacion
Estadisticas de Innovacién, estudios y activacion de la demanda

Con el componente de Capital Humano para la Innovacion se promoveran actividades orientadas a
aumentar la oferta de recursos humanos avanzados con capacidades para la investigacion aplicada y
la innovacion, a través de los siguientes entregables:

e Proyectos de creacion y fortalecimiento de Posgrados para la formacion de Gestores de
Innovacion en Empresas

e Incorporacion de Gestores de Innovacion en Empresas

e Misiones Tecnoldgicas

Para tal efecto, el CONACYT, requiere contratar un Consultor Individual para realizar el trabajo
descrito en estos Términos de Referencia.
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2. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

2.1. General

Apoyar en la gestion administrativa y de rendiciones de cuenta de PROINNOVA, conforme la
normativa aplicable.

Planificar las actividades permitiendo alcanzar los objetivos de modo agil y transparente, de
acuerdo a la Legislacion Nacional, el contrato de préstamo y, a las normas vigentes entre el
organismo financiador y el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

3. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

Los alcances especificos de la consultoria estaran referidos principalmente al cumplimiento en
tiempo y forma de las actividades citadas a continuacion.

4. ACTIVIDADES

Las actividades especificas que desarrollara el Consultor Individual, seran las siguientes:

Apoyar en las capacitaciones sobre el uso de las Guias de Ejecucion a los responsables de
los proyectos adjudicados, en coordinacion con los referentes de los instrumentos de
PROINNOVA,;

Informar mensualmente a los referentes de los instrumentos y al area de Planificacion y
Monitoreo, con respecto al cumplimiento de la presentacién de las rendiciones de cuentas, y
elaborar de manera oportuna las notificaciones a los ejecutores de los proyectos cuando los
mismos no cumplan en tiempo y forma establecida para el efecto;

Elaborar y mantener actualizado un registro de los contratos firmados y sus adendas, y
sobre los avances en los desembolsos de los distintos instrumentos de PROINNOVA e
informar mensualmente a los Especialistas Financiero y de Planificacion y Monitoreo de la
UEP;

Hacer seguimiento al plan de trabajo y alertar a los oficiales las deviaciones que se
producen a la ejecucion del proyecto.

Hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos adjudicados y alertar a los oficiales los
vencimientos de:

Informes Técnicos y de Rendicion de Cuentas

Plazo de ejecucion de contratos

Plazo de vigencia de contratos

Plazo de vigencia de las p6lizas

Acompariar a los beneficiarios durante las siguientes etapas del Proyecto:

Planificacion: Acompafiar al beneficiario para la realizacién de los ajustes requeridos en la
etapa de planificacion.

Firma de Contrato: Acompaiiar a los beneficiarios para aclarar las dudas acerca de las
documentaciones en las requeridas para la firma del contrato.
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Presentacion de Informe Técnico y de Rendicion de Cuentas: Alertar a los beneficiarios
sobre los vencimientos de los informes y brindarles el asesoramiento necesario para la
presentacion de los mismos.

Transferencias: Acomparfiar a los beneficiarios para la presentacion de las documentaciones
para la primera transferencia y hacer seguimiento a la ejecucién de los proyectos de manera
a planificar las siguientes transferencias.

Adendas: Acompafiar a los beneficiarios en la presentacion de las solicitudes de adendas

Hacer seguimiento a las actualizaciones de las p6lizas de fiel cumplimiento de contrato en el
caso de adendas.

Apoyar a los oficiales en la gestién de acta de cierre.

Cooperar en el ambito de su funcién con la Auditoria Interna y la Auditoria Externa, y otras
instancias de control;

Apoyar en la elaboracion e implementacién de planes de mejoras en concordancia a las
observaciones o recomendaciones realizadas por la Auditoria Interna o Externa u otra
instancia de control;

Acompaniar al Especialista en Planificacion y Monitoreo en las visitas a beneficiarios.
Participar en las reuniones de los comités, grupo de trabajo o cualquier instancia solicitada y
redactar las actas o ayuda memoria de las mismas;

Elaborar informes intermedios y de culminacion de su gestion en el Proyecto;

Elaborar informes solicitados por el Coordinador del Proyecto;

Otras inherentes que le sean asignadas en el ambito de su competencia funcional por su
supervisor inmediato, que contribuyan a los fines de PROINNOVA o de la Institucion.

5. RESULTADOS/PRODUCTOS ESPERADOS
Se esperan los siguientes productos finales de la consultoria, los mismos que deberan ser recibidos
a satisfaccién del Superior Inmediato.
a) Presentacion en tiempo y forma de todos los informes, reportes y/o solicitudes requeridas por
las instancias tanto internas como externas.
b) Preparacion de expediente administrativo de proyectos beneficiarios, que sirvan de soporte
para evaluacion intermedia/evaluacién de cierre de PROINNOVA, realizada por el BID.
6. INFORMES

El consultor contratado deberd presentar los siguientes informes, los mismos deberan ser
recibidos a satisfaccion por el CONACYT:

Informe mensual de cumplimiento de contrato que debera entregar a mas tardar el 05 de
cada mes a partir de febrero, el cual debera contar con la aprobacion del Especialista de
Administracion y Finanzas y la Coordinacion del Proyecto para el pago de los
honorarios.

Informe final de su contrato 20 dias antes de la expiracion del mismo, el cual debera
contar con la aprobacion del Especialista de Administracion y Finanzas y la Coordinacién
del Proyecto para el pago del mismo.
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6.1.

6.2.

6.3.

Certificado de Cumplimiento de Contrato de Consultores 12 dias antes de la expiracion
del contrato, el cual debera contar con la aprobacion del Especialista de Administraciény
Finanzas y la Coordinacion del Proyecto.

Aprobacion de informes: El plazo para la aprobacion de informes serd de 10 dias, si
transcurrido este tiempo el coordinador de la consultoria no emite ninguna observacion, el
informe se considerara aprobado.

El coordinador podra solicitar la presentacion de evidencias de las actividades y productos
de la consultoria como condicidn para la aprobacién de los informes.

Formato de presentacion de informes:

Dos (2) copias del informe mensual de cumplimiento de contrato.

Dos (2) copias del informe final de su contrato.

Tres (3) copias del Certificado de Cumplimiento de Contrato de Consultores.

7. LUGARY PLAZO

La consultoria se desarrollara en la ciudad de Asuncion en las oficinas que el CONACYT
establezca como su sede;

El Consultor prestara sus servicios desde la firma del contrato hasta el 31 de octubre de 2023
para el desarrollo de la consultoria.

8. SUPERVISION Y COORDINACION

La consultoria estard supervisada directamente por el Especialista de Administracion y
Finanzas y la Coordinacion del Proyecto.

9. PERFIL REQUERIDO DEL CONSULTOR

El Consultor debe contar con el siguiente perfil minimo:

9.1.

FORMACION PROFESIONAL

Titulo de grado preferentemente en las disciplinas de Administracion, Contabilidad
y/o Economia. El titulo de grado debe estar registrado y legalizado ante el Ministerio
de Educacién y Ciencias-MEC.

Postgrado en areas como elaboracion y/o planificacion, gestion y evaluacion de
proyectos, gestion financiera y presupuestaria, auditoria, desarrollo organizacional,
planificacién estratégica.

Eventos de capacitacion y otras actividades realizadas relacionadas al servicio
solicitado como ser en: disefio, monitoreo, evaluacion o gestion de proyectos, gestion
financiera y presupuestaria, auditoria y/o control de gestion, adquisiciones publicas,
técnicas de negociacion, técnicas de analisis de involucrados, Excel intermedio, otras
relacionadas al cargo. Se valorara formacion en los estandares internacionales en
gestion de proyectos.
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9.2.

9.3.

9.4.

EXPERIENCIA PROFESIONAL GENERAL: Acreditar al menos 5 afios de
experiencia profesional general en tareas realizadas en instituciones publicas y/o
privadas, contados a partir de la fecha del Titulo Universitario.

EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA: Acreditar experiencia profesional
especifica de al menos 4 afios en instituciones publicas y/o privadas en el desarrollo de
tareas de formulacion o gestion de proyectos que involucran actividades vinculadas a
al manejo de Proyectos financiados con recursos del crédito externo (Organismos
Internacionales de Financiamiento). Manejo de Sistema Integrado de Administracion
Financiera, SICO, SITE, SINARH. (Generacion de Obligaciones, Egresos, Solicitud de
Transferencia de Recursos, Orden de Pago, etc.) Tener experiencia de haber colaborado
con auditorias.

OTROS CONOCIMIENTOS Y/O DESTREZAS: Perfecto dominio del idioma
Castellano, hablado y escrito; conocimiento del Idioma Guarani. Buen manejo de
herramientas informaticas: Procesadores de textos, planillas electrénicas, correo
electrdnico, internet, herramientas para el manejo de proyectos, gestores de contenido,
etc.

10. PRESUPUESTO Y MODALIDAD DE CONTRATACION

El Contrato sera bajo la modalidad de honorarios mensuales de Gs. 10.730.000 (Guaranies diez
millones, setecientos treinta mil) IVA incluido.

El monto del contrato incluye todos los impuestos; el consultor serd responsable de su
cumplimiento.

11. FORMA DE PAGO

El precio total convenido serd cancelado en moneda nacional mediante cuotas parciales
mensuales de Gs. 10.730.000 (Guaranies diez millones, setecientos treinta mil) IVA incluido,
cada una, pagaderas al final de cada periodo vencido, previa aprobacién de los informes
mensuales o del informe final, de la siguiente manera:

El primer pago se hara a la firma del contrato.
Pagos parciales mensuales, contra informe aprobado de lo ejecutado el mes anterior.
1 pago contra informe final aprobado.
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CUADRO DE EVALUACION DE CALIFICACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

Formacién académica Experiencia Profesional Entrevista
Pasa / TOTAL TOTAL TOTAL
Nombre del N 15 20 20 35
Consultor 0 pasa I
Requisito Posgrado | Eventosde | Hasta 35 | Experiencia | Experiencia Hasta 65 [ gES=mi)

Minimo Concluido | Capacitacion | puntos General Especifica puntos puntos
Nombre 1
Nombre 2
Nombre 3

DETALLES DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

1-Formacion Académica:

Requisito minimo: Preferentemente Titulo de grado preferentemente en las disciplinas de ingenierias y tecnologias; ciencias empresariales y
economia. El titulo de grado debe estar registrado y legalizado ante el Ministerio de Educacion y Ciencias-MEC.

Postgrado en areas como: elaboracion y/o planificacion, gestién y evaluacion de proyectos, gestion financiera y presupuestaria, auditoria,
desarrollo organizacional, planificacion estratégica. Los mismos se puntuaran de la siguiente manera: en niveles de maestria concluida (15
puntos), especializacién concluida (13 puntos), diplomado concluido (11 puntos).

Eventos de capacitacion y otras actividades realizadas relacionadas al servicio solicitado como ser en: disefio, monitoreo, evaluacion o gestion de
proyectos, gestién financiera y presupuestaria, auditoria y/o control de gestion, adquisiciones publicas, técnicas de negociacion, técnicas de
analisis de involucrados, Excel intermedio, otras relacionadas al cargo. Se valorara formacion en los estandares internacionales en gestion de
proyectos. Se puntuaran los cursos realizados de la siguiente manera:

e Por cada constancia o certificado que corresponde a capacitaciones de caracter técnico que se definen como actividades académicas
para la adquisicion de habilidades y conocimientos relacionadas directamente al puesto de trabajo cuya duracion minima es de 40 hs.
catedras, se puntuara con 5 puntos.
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Por cada constancia o certificado que indique una duracién de entre 20 y 39 hs. catedras, se puntuard con 3 puntos.
Por cada constancia o certificado que indique una duracién de entre 13 y 19 hs. catedras, se puntuard con 2 puntos.
Por cada constancia o certificado que indique una duracién de entre 5y 12 hs. catedras, se puntuara con 1, 5 puntos.
Por cada constancia o certificado que indique una duracion de entre 2 a 4 hs., se puntuara con 1 punto.

2-Experiencia Profesional:

Experiencia General: Debe contar con experiencia profesional minima de 5 afios, contados a partir de la fecha del Titulo Universitario. Se
otorgara 10 puntos al que cumpla con 5 afios de experiencia general, a partir del siguiente afio se otorgara 5 puntos hasta un maximo de 10 puntos.
Total: 20 Puntos.

Experiencia Especifica: El profesional debera acreditar experiencia profesional especifica de al menos 4 afios en instituciones publicas y/o
privadas en el desarrollo de tareas de formulacién o gestién de proyectos que involucran actividades vinculadas a al manejo de Proyectos
financiados con recursos del crédito externo (Organismos Internacionales de Financiamiento). Manejo de Sistema Integrado de Administracion
Financiera, SICO, SITE, SINARH. (Generacién de Obligaciones, Egresos, Solicitud de Transferencia de Recursos, Orden de Pago, etc.) Tener
experiencia de haber colaborado con auditorias. Se otorgara 25 puntos al que cumpla con 4 afios de experiencia especifica, a partir del siguiente
afio se otorgaran 5 puntos hasta un maximo de 10 puntos adicionales. Total: 35 puntos.

El puntaje total minimo de calificacidn por todas las dreas no podra ser menor de 70 puntos sobre una escala de 100 puntos

El Comité de Evaluacion recomienda la adjudicacion del contrato a... ................cccc. oo coic it it et cee vt e vt e e o0 POV TESULtQT €l mejor
evaluado con base a lo declarado en su Hoja de Vida.

Miembros del Comité de Seleccion :

Fecha:

Nombre Firma
Nombre Firma
Nombre Firma




