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“CONACYT, desarrollando cultura de ciencia, tecnologia, innovacion y calidad”

RESOLUCION N° 44// 12020

POR LA CUAL SE APRUEBA LA GUIA DE BASES Y CONDICIONES Y EL LANZAMIENTO
DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA 2020 A PROYECTOS DE CREACION Y
FORTALECIMIENTO DE POSGRADOS PARA LA FORMACION DE GESTORES DE
INNOVACION, DESARROLLADA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INNOVACION EN
EMPRESAS PARAGUAYAS - PROINNOVA

Asuncion, // de diciembre de 2020
VISTO Y CONSIDERANDO:

La Ley 2279/03, que en su articulo N2 7 inciso q) establece: “fomentar el desarrollo
de la ciencia, tecnologia, innovacién y calidad por medio de mecanismos de incentivos a
instituciones, empresas y personas”.

Ley N° 5880/2017 de fecha 21 de setiembre de 2017 “Que aprueba el Contrato de
Préstamo N° 3602/0C-PR, por un monto de hasta USS 10.000.000 (ddélares de los Estados
Unidos de América diez millones), suscripto con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
para el financiamiento del Proyecto «INNOVACION EN EMPRESAS PARAGUAYAS», que estara a
cargo del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolagia (CONACYT), dependiente de la Presidencia
de la Republica; y amplia el presupuesto general de la nacién, aprobado por la Ley N° 5554 del 5
de enero de 2016, vigente para el ejercicio fiscal 2017”.

La necesidad de establecer los proc‘ dimientos para la postulacién de Instituciones
de Educacion Superior, donde se establezcan aEpectos relativos a la gestidon de los procesos
legales, técnicos y administrativos-financieros que permitan la correcta aplicacion a la
convocatoria a Proyectos de Creacién y Fortalecimiento de Posgrados para la Formacién de
Gestores de Innovacion, desarrollada en el marco del Proyecto de Innovacién en Empresas
Paraguayas - PROINNOVA.

El acta N2 591 de fecha 17 de noviembre de 2020 de la sesién del Consejo del
CONACYT, en la cual se aprueba los ajustes a Ia Guia de Bases y Condiciones del Proyecto de
Creacion y Fortalecimiento de Posgrados para Ia Formacién de Gestores de Innovacion, en el
marco del Proyecto de Innovacién en Empresas Paraguayas — PROINNOVA.

La nota N° CPR/C/2020/1968 de fecha 24 de noviembre de 2020 que contiene la No
Objecion del Banco Interamericano de Desarrallo (BID), a los ajustes a la Guia de Bases y
Condiciones del Proyecto de Creacion y FortaIeC|m|ento de Posgrados para la Formacion de
Gestores de Innovacion, en el marco del Proyecto de Innovauon 4
PROINNOVA.
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“CONACYT, desarrollando cultura de ciencia, tecnologia, innovacion y calidad”

RESOLUCION N° 4‘74 12020

POR LA CUAL SE APRUEBA LA GUIA DE BASES Y CONDICIONES Y EL LANZAMIENTO
DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA 2020 A PROYECTOS DE CREACION Y
FORTALECIMIENTO DE POSGRADOS PARA LA FORMACION DE GESTORES DE
INNOVACION, DESARROLLADA EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INNOVACION EN
EMPRESAS PARAGUAYAS - PROINNOVA

El Decreto N2 3124 de fecha 20 de diciembre de 2019 “Por el cual se nombra al
Sefor Bernabé Eduardo Felippo, como Presidente del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), dependiente de la Presidencia de la Republica

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,
EL MINISTRO PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:
Art. 12. APROBAR el lanzamiento y la Guia de Bases y Condiciones, de la Segunda Convocatoria
2020 a Proyecto de Creacion y Fortalecimiento de Posgrados para la Formacidn de Gestores de
Innovacion, desde el 15 de diciembre de 2020 hasta el 26 de febrero de 2021 a las 16:00 hs, en

el marco del Proyecto de Innovacion en Empresas Paraguayas — PROINNOVA.

Art. 22. COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

www.conacyt.gov.py
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INTRODUCCION

La Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia (PNCyT/2002) homologada por Decreto N° 19.007/2002 tiene
como fin mejorar, aumentar y hacer mas eficiente el esfuerzo nacional en Ciencia y Tecnologia,
promoviendo una mayor participacién del sector privado, de los poderes publicos, de la sociedad civil y de
los recursos humanos abocados a las actividades y servicios cientificos y tecnolégicos.

La revisién de PNCyT/2002 en el afio 2014 cuyo resultado es el Libro Blanco de la Politica Nacional de
Ciencia Tecnologia e Innovacién, en el cual se profoone promover y facilitar la innovacién como puntal del
desarrollo productivo sostenido y sostenible, con cohesidn social e inclusién, articulando el acceso al
conocimiento y la generacién de conocimiento propio con la demanda enddgena de innovacion.

La Ley N° 5880 que aprueba el contrato préstamo N° 3602/0C-PR, suscripto entre la Republica del
Paraguay y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), para el financiamiento del Proyecto de
“Innovacién en Empresas Paraguayas” que estara a cargo del Consejo Nacional de Ciencias y Tecnologias
(CONACYT), dependiente de la Presidencia de la Republica.

El Decreto N° 8420 por el cual se homologa la Politica Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del
Paraguay, aprobada por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), por resolucion N°
693/2017. La cual menciona la transferencia Tecnoldgica y la Innovacién como uno de sus objetivos
estratégicos segun el siguiente extracto: “Fomentar el desarrollo y adaptacion de tecnologias para su
transferencia al sector productivo y social para la sostenibilidad ambiental. — Fomentar la incubacion y el
crecimiento de emprendimientos de base tecnoldgica que hagan uso intensivo de la I+D. — Promover
acciones para la insercién de capital humano avanzado en las empresas que produzcan o adquieran bienes
y servicios de conocimiento intensivo. — Fortalece( el uso de instrumentos de propiedad intelectual, tanto
para los investigadores como para las instituciones que los albergan. — Fomentar el uso de patentes de
dominio publico como punto de partida para agregar valor a través de procesos tecnoldgicos basados en
1+D — Fomentar el licenciamiento de tecnologias resultantes de la 1+D con el objetivo de desarrollar nuevos
negocios a través de oficinas de transferencia y otros mecanismos de vinculacién” (p. 23).

En el marco de lo anteriormente descrito, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), realiza
esta convocatoria, a través del Componente Il “Fortalecimiento del Capital Humano para la Innovacion”
del Programa de Innovacién en Empresas Paraguayas — PROINNOVA e invita a las Instituciones de
Educacion Superior interesadas a presentar proyectos a las lineas de apoyo a “Formacién de Gestores de
Innovacién en las Empresas” conforme a lo establecido en la presente Guia de Bases y Condiciones
(GBC)", en la que se establecen las caracteristicas esenciales necesarias para la preparacion y presentacion
de los proyectos educativos que tengan como finalidad central la formacion de profesionales de alto nivel
en gestion de la innovacién en las empresas.

OBJETIVOS DE LA CONVOCATORIA
a) Objetivo General
Contribuir a la mejora de la productividad y competitividad de la economia paraguaya a través de la
formacién de profesionales de alto nivel en gestiéh de la innovacién y la tecnologia.

b) Objetivos Especificos de la Convocatoria
e Promover la creacién y el fortalecimient& de programas de postgrado que tengan como objetivo
central la formacién de gestores con competencias para disefiar, gestionar y desarrollar proyectos
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de innovacion.

e Promover la formacién de gerentes y vinculadores tecnoldgicos que potencien las capacidades de
gestion de la innovacién, el desarrollo tecnoldgico y el conocimiento tanto en las empresas como
en las instituciones cientifico-tecnoldgicas, cdmaras empresarias y de desarrollo local.

e Propiciar la creacién de perfiles profesionales que posibiliten y creen nexos reales entre el sector
académico y el sector productivo, actuando como detectores de demandas, facilitadores de
oportunidades tecnoldgicas, promotores de procesos de innovacién empresarial y traductores de
soluciones para el sector socio-productivo.

¢ Desarrollar competencias especializadas en gestién de conocimiento, la innovacién y la tecnologia
en los profesionales egresados por medio de la planificacién y formulacién de proyectos de
innovacion, aplicados a empresas de las distintas regiones del pais y en los diferentes sectores del
quehacer econémico.

Esta convocatoria alienta la postulacion de Instituciones de Educacién Superior (IES) preferentemente
del interior del pais y se valorara la asociacién con instituciones y empresas nacionales o extranjeras
que evidencien contar con trayectoria en gestion de la innovacién.

PARTE | — CONDICIONES DE POSTULACION

1.1 CONDICIONES GENERALES

1.1.1. INSTITUCIONES ELEGIBLES

Son elegibles para el programa de “Formacién de Gestores de Innovacion en las empresas” las
Instituciones de Educacién Superior (IES)” de gestidn publica o privada, con o sin fines de lucro, legalmente
constituidas segin el marco regulatorio vigente de la Educacion Superior del Paraguay y que se
encuentren habilitadas para desarrollar y expedir titulos en el pais.

Se consideraran elegibles aquellas instituciones, que a criterio del CONACYT hayan evidenciado tener
capacidad técnica, legal, administrativa y financiera para implementar el Proyecto Educativo. Podran
postular IES que cuenten con programas de postgrados en ejecucidn sin detrimento de las
responsabilidades y actividades asumidas con el CONACYT.

La IES debera tener al menos una carrera de grado o programa de postgrado acreditado o en proceso de
acreditacion por la Agencia Nacional de Evaluacidn y Acreditacion de la Educacién Superior (ANEAES) y
habilitado por el Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES), exceptuando de esta condicién a
aquellas carreras que la ANEAES no haya convocado para acreditacion.

La institucién proponente podrd presentar el programa de Diplomado en forma individual o con una o
mas instituciones (universitarias o no universitarias) nacionales y/o extranjeras, indicando la asociacién en
algunos de los siguientes aspectos: vinculacién de docentes, doble titulacién, equipos e infraestructura,
software u otros aspectos que no representen ero jaciones economicas.

Se alienta la asociatividad en las postulaciones, a ﬁin de fomentar ecosistemas de innovacién y formacién,
mejorando las relaciones academia—empresa-esta&io—sociedad siempre que la asociacion contribuya a la

?nstituciones de Educacién Superior comprenden: Universidadgs, Instituci
del tercer nivel (Institutos de formacidn docente e Institutos técnicos p

=Pafeg ¥ los Institutos de formacion profesional
B&%‘;-I.ﬁ A\4995/13 Educacion Superior),
E.

€ 2R ..
el -;,‘\ Pagina 4 de 29




concrecion de los objetivos que persigue esta convocatoria y sin perjuicio de la responsabilidad asumida
por la institucidn proponente, la cual es intransferible.

1.1.2. PLAZAS DISPONIBLES PARA FINANCIACION

Esta convocatoria busca la financiacion de 2 (dos) programas de postgrado o mas, si asi fuere el
caso, que hayan aprobado los requisitos de admision y la evaluacién externa.

1.1.3. COSTO MAXIMO FINANCIABLE POR ESTUDIANTE

e Hasta ¢ 6.000.000 por estudiante (aprox. USS 850)
e Monto tope por IES: ¢ 300.000.000

1.1.4. INICIO PROPUESTO DEL DIPLOMADO:

ler semestre del afio 2021.-

1.2 ESPECIFICACIONES MiNIMAS DEL PROYECTO EDUCATIVO

Caracteristicas generales de las propuestas:

El proyecto educativo debe definir los objetivos académicos del postgrado y el detalle de su estructura, se
deberan especificar: la cantidad, duracién y denominacion de los modulos que compondran el proyecto
educativo, como asi también los contenidos de cada médulo. Se debera indicar quiénes seran los docentes
y quiénes los disertantes invitados, de forma tal de brindar diferentes perspectivas sobre la innovacién
desde la préctica de esta.

El proyecto educativo deberd incluir elementos logisticos y de admision tales como lugar o plataformay
horarios de dictado, carga horaria semanal, cantidad de estudiantes de la cohorte, requisitos de admisién
y perfiles de ingreso y egreso.

Acompafiado del proyecto educativo, se deberd inkluir un plan de sostenibilidad financiera en el tiempo,
posterior a la culminacién de la cofinanciacion del CONACYT.

Contenidos minimos del diplomado: |

El proyecto educativo deberd combinar contenidos tedricos y practicos y la formulacién completa de un
proyecto de innovacién empresarial. Los contenidgs y herramientas prédcticas minimas requeridas son los
siguientes:

Area 1: Marcos conceptuales y definiciones de
e Ecosistemas de innovacién
» Definiciones y principios de la innovaciéh en empresas
¢ Fuentes de innovacién
* Innovacién y emprendedurismo, (Intrapreneurs vs Entrepreneurs)
* Innovacidn, calidad y competitividad
* Innovacidn transformativa, innovacidh colaborativa, innovacién emergente, innovacion
inercial, innovacidn disruptiva, Innovacién abisrrta.
¢ Sistema de innovacién empresarial

la innovacién:




Area 2: Metodologias y herramientas para la gestién de la innovacion:
¢ Design thinking aplicado a los negocios
e Mapas de empatia
* Metodologia CANVAS para el disefio de la propuesta de valor y CANVAS de nueve bloques
e Océano azul
¢ Innovacién y generacion de propiedad intelectual como estrategia de negocios.
e Gestidn de la propiedad intelectual y transferencia de tecnologia
e Prospectiva y vigilancia estratégica de mercados y tecnolégica
» Financiacion, inversién y capital de riesgo
¢ Business Intelligence
¢ Videoconferencias y paneles virtuales con la participacion de lideres empresariales y expertos
nacionales e internacionales.
Area 3: Gestion de proyectos innovadores
e Diagndstico de la empresa e identificacién de oportunidades para innovar
¢ Disefio de Plan estratégico empresarial en el drea de innovacién
¢ Porfolio de proyectos alineados al plan estratégico
¢ Lineamientos para la elaboracién de un proyecto de innovacién
* Modelo de Negocios
e Alianzas estratégicas
¢ Viabilidad técnica y financiera del proyecto de innovacion
¢ Proyecto inicial estratégico de la empresa

Cada modulo/asignatura debera contar con un programa de estudios con referenciacién competitiva
actualizada con respecto al estado del arte/situacidn internacional en el formato provisto por el CONACYT.

Asi también, se estara solicitando la elaboracién de folletos o manuales que deben ser provistos a los
estudiantes sin costo. Esto sera requerido a las propuestas adjudicadas.

Duracién del diplomado:

La duracion del proyecto educativo sera de 250 horas reloj de los cuales 50 hs reloj serén destinadas a la
formulacién del proyecto de innovacién empresarial, cuyo inicio podria darse en paralelo con el desarrollo
de los contenidos de Gestidn de proyectos innovbdores y ser elaborado de forma tal que la defensa del
proyecto de innovacién concluya concomitantemente con el Gltimo médulo académico/asignatura.
Debera ser organizado de forma tal que todo el cursado no exceda un afio calendario.

Modalidades elegibles y dedicacion horaria:

El diplomado debera ser desarrollado en modaljdad 100% a distancia o semipresencial; pudiendo ser
presencial algunas actividades establecidas por la IB y/o la defensa del proyecto de innovacién. Se debe
contar con una plataforma virtual propia de la instituciéon proponente y se debera contemplar un médulo
de induccién a la plataforma. Se valorara la trayectoria de la institucion en la utilizacién de la plataforma
para la realizacién de cursos en cualquier nivel educativo.

La dedicacién horaria recomendada para los estlj:iantes es de al menos 8 horas de dedicacion semanal,
considerando las exigencias del cursado y el tiempo de orientacién, elaboracién y defensa del Trabajo
Final del Curso (proyecto de innovacién).




Producto del diplomado:

Esta convocatoria busca formar gestores de innovacién empresarial, por lo tanto, la adquisicion de
conocimientos y competencias, deberdn conducir a la elaboracién y presentacién de un proyecto de
innovacion empresarial para un producto o servicio especifico y de aplicaciéon inmediata, cuya elaboracién
serd acompainada por un Orientador de la IES, y serd mentoreado por un tutor de la empresa u
organizacion donde se aplicaria el proyecto (a ser definido durante el proceso de formacion). También se
podria coordinar su aplicacién en Empresas de Bases Tecnoldgicas del Componente 1, PROINNOVA-
CONACYT. Este proyecto deberda contemplar el cumplimiento de requisitos para concursar por la
adjudicacién de recursos del CONACYT, a través del Componente | del Programa PROINNOVA.

Puede verificar las condiciones en: https://www.conacyt.gov.py/node/24738

Certificacion:

La IES expedird una certificacidon de aprobacién acompaniada del certificado de estudios, a los estudiantes
que hayan cumplido con los requerimientos académicos y administrativos. Los costos seran incluidos en el
presupuesto estimado por estudiante.

1.3. EQUIPO DEL PROYECTO EDUCATIVO

El proyecto educativo debe considerar obligatoriamente los siguientes cargos:
- Coordinacién Académica
- Coordinaciéon Administrativa
- Orientador del proyecto final
- Administrador de plataforma
- Auditor Interno (solo para Instituciones publicas).

Opcionalmente podran contar con:

- Secretario/a Administrativo/a

- Secretario/a Académico/a.

- Oftros justificadamente necesarios (previa aprobacion del CONACYT)
Los perfiles, requisitos académicos y de experiencia, asi como las funciones correspondientes a cada
cargo, se describen a continuacion:

Equipo de gestion del proyecto educativo

Cargo: Coordinacion académica (obligatorio)

Perfil y requisitos minimos: Funciones:

Contar con titulo grado. e Es responsable de la planificacién, ejecucién y

- Demostrada experiencia en gestion seguimiento del PROYECTO EDUCATIVO segln
académica y/o gestion de la innovacién/o los plazos establecidos en el Plan General de
en programas semipresenciales de grado o Trabajo.
postgrado. e Apoyar en la orientacién de los estudiantes en la
Manejo de herramientas digitales y elaboraciéon del Proyecto de Innovacion
plataformas LMS® utilizada por la IES. Empresarial.

- El mismo debe residir en el pais. e Resguardo y provisién de documentos académicos

- Lacarga horaria destinada a la (planillas de calificaciones, actas de examenes,
coordinacion serd entre 4 hs. y 10 hs. registro de orientaciones del proyecto de
semanales como minimo, siendo innovacion, informes, notas, actas de defensa,
obligatoria su presencia durante el etc.)

*Learning Management Systems (Sistema de gestién de aprendizaje)




desarrolio de las actividades que se
planifiquen.
Se requiere la dedicacidn de tiempo suficiente
a las actividades de la coordinacién y las
entregas de los documentos requeridos por el
CONACYT.

e Es el encargado de generar los informes técnicos y
otros solicitados por el CONACYT.

e Seguimiento del cumplimiento de los aspectos
técnicos del PROYECTO EDUCATIVO.

e Acompafiamiento en las visitas técnicas realizadas
por el CONACYT.

e Mantener comunicacion fluida con el CONACYT.

e Asistir a todas las reuniones y capacitaciones
convocadas.

e Articular el trabajo
Administrativa y
institucionales.

Coordinacién
dependencias

con la
otras

Cargo: Administrador de plataforma virtual (obligatorio)

Perfil y requisitos minimos:
- Estudiante universitario o egresado de
carreras de grado.
- Conocimientos certificados para el manejo
de alguna plataforma virtual.
- Experiencia en la administracién
plataformas virtuales.

de

Funciones:

e Responsable de la administracién del espacio
virtual de aprendizaje a ser utilizado por el
programa.

e Velar por el funcionamiento sostenido y eficiente
de la plataforma.

e Apoya a la Coordinacién Académica para el disefio
del espacio de aprendizaje con anticipacién al
inicio de los mdédulos.

eResponde  con celeridad a  situaciones
problematicas que se susciten en la plataforma.

e Mantiene comunicacién fluida con el Coordinador
Académico, docentes, orientador y estudiantes
para aclaracién de dudas.

Cargo: Coordinador administrativo (obligatorio)

Perfil y requisitos minimos:

- Contar con Titulo habilitante para ejercer el
cargo.
Demostrada experiencia
administrativa- financiera.

- Experiencia en rendiciones de cuenta (no
excluyente).
Experiencia
excluyente).

- Manejo de herramientas informaticas.

- El mismo debe residir en el pais.
La carga horaria destinada a |la
Coordinacion debe estar supeditada a la
demanda del PROYECTO EDUCATIVO y de la
Institucion.

en Gestién

en el uso del SPl (no

Funciones:

e Es responsable de la administracion de los recursos
publicos transferidos por el CONACYT,
elaboracion del presupuesto y demas
documentaciones administrativas del PROYECTO
EDUCATIVO, como también, las
reprogramaciones que se requiera.

e Es responsable de las rendiciones de cuenta, el
procedimiento de ejecucién de gastos, registros
contables y documentacién respaldatoria
(contable y financiera) de adquisiciones, pagos a
docentes, etc.

e Es responsable de los informes administrativo y
financiero que sean requeridos por el CONACYT.
Articula su trabajo con la Coordinacién
Académica y otras dependencias institucionales.
Asiste a todas las reuniones y capacitaciones
convocadas por el CONACYT.

Cargo: Secretaria Administrativa (Opcional)

Perfil y requisitos minimos: ‘

DE Cle

mnz

Funciones:

Jaoeoe, N
: /j;ﬁﬂf\lfgngSde 29




Estudiante universitario o egresado.
Experiencia en asistencia administrativa.
Manejo de herramientas informaticas.

La carga horaria destinada debe guardar
relacidn con la demanda del curso.

o Asistir a la Coordinacion Administrativa en el
proceso de planificacion y ejecucién del
PROYECTO EDUCATIVO.

Cargo: Secretaria Académica (Opcional)

Perfil y requisitos minimos:

- Estudiante universitario o egresado.

- Experiencia en asistencia académica.

- Manejo de herramientas informaticas.

- La carga horaria destinada debe guardar
relacién con la demanda Institucional.

Funciones:

e Asistir a la Coordinacién Académica en el proceso
de planificacion y ejecucion del PROYECTO
EDUCATIVO. Estar disponible durante el
desarrolio de las actividades académicas.

Cargo: Auditoria Interna Institucional {para IES publicas)

Perfil y requisitos minimos:
- Designado por Resolucién de la Maxima
Autoridad de la IB.

Funciones:

e Emitir dictamen sobre los Informes de Rendicién
de Cuentas presentadas y seglin comprobantes
respaldatorios del 100% de los fondos
transferidos y de Contrapartida comprometida.

Plantel académico y orientador del proyecto de innovacién empresarial

Cargo: Plantel docente (Obligatorio)

Perfil y requisitos minimos:

- Contar con titulacién de postgrado afin a la
asignatura/modulo a impartir.

- Demostrada experiencia en docencia afin al
modulo que deberd impartir, y tutoria a nivel
de grado o postgrado.

- Demostrada experiencia profesional en
proyectos de innovacién (preferentemente en
paises con ecosistemas desarrollados: Israel,
USA, Japdn y otros paises Europeos).

- Experiencia en el uso y evaluacion a través
de plataformas virtuales.

- La carga horaria docente serda segun lo
planificado en el proyecto educativo.

- En caso de docentes extranjeros, de
preferencia comunicarse en idioma espaiiol o
contar con traductor.

- Se alienta la participacion de los docentes
como tutores u orientadores del Proyecto de
innovacién empresarial

Funciones:

e Serd obligatoria la incursién de un docente titular,
y opcional el acompafiamiento de docentes
auxiliares.

Docente especialista:

e Responsable del desarrollo de la fase de docencia.

eEntregar a la Coordinacién Académica la
planificacion de sus clases en forma y cuatro
semanas previas al inicio del médulo.

e Las evaluaciones deben ser elaboradas y aplicadas
por el docente titular.

Cargo: Orientador de los proyectos de innovacion empresarial

Perfil y requisitos minimos:

- Contar con Titulo de grado y postgrado afin
al cargo a ocupar.

- Experiencia en elaboracién de proyectos de
innovacion y/o gestion de la innovacion.

- Manejo de herramientas informaticas.

Funciones:

e Asesorar y orientar a los estudiantes en la
formulacién del Proyecto de Innovacién
Empresarial.

e Verificar los informes de avance del Proyecto de
innovacion elaporadopor [8s.estudiantes
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- La carga horaria destinada debe guardar e Asesorar y orientar a los estudiantes en la
relacién con la demanda del PROYECTO realizacién del proyecto de innovacion.
EDUCATIVO y la Institucion. e Debera articular su trabajo con la Coordinacién

académica del PROYECTO EDUCATIVO.

El CVPy presentado por el equipo de gestién como por los docentes y otros miembros del postgrado,
tendra cardcter de Declaracién Jurada para la evaluacién.

1.4. PROCESOS DE ADMISION Y EGRESO DE ESTUDIANTES

A los efectos de organizar el proceso de postulacién y admisién de estudiantes, la Institucién Beneficiaria,
una vez adjudicada, posterior a la firma del contrato, lanzara una convocatoria para captar estudiantes a
través de los sistemas facilitados por el CONACYT y otros comunicados y aprobados, que estime
conveniente.

Los estudiantes del curso de Diplomado podran contar con algunos de los siguientes perfiles:

a)
b)
c)

Estudiantes de postgrado o graduados de postgrado de carreras técnicas o,

Empleado de empresas productoras de bienes y/o servicios, industrias, empresas comerciales, o
Integrantes de equipos de gestion de centros de investigacién o de innovacién, centros de
desarrollo tecnolégico, centros de incubacién y aceleracion de empresas, oficinas de
transferencia de resultados de investigacidn, consultoras empresariales.

Requisitos obligatorios:

a)
b)

c)
d)

Formacién de grado concluida en cualquier disciplina y titulo inscripto en el MEC.
Disponer de 8 horas semanales para el cursado ademas de los trabajos requeridos por el
proyecto educativo y el trabajo final de curso (proyecto de innovacién).

Manejo de herramientas informdticas (excluyente).

Otros (establecidos por la Universidad/Instituto)

Podran participar del diplomado como estudiantes, pero en menor proporcion:
a) Interesados en general {Gerentes, coordinadores, jefes, supervisores, directores y otros)
b) Docentes vinculados a una IES y con asignaturas relacionadas con la innovacion.

En los procesos de admisién y egreso de estudiantes, se deberdn cumplir los siguientes requerimientos:

1.

La gestion de los procesos de admision y egreso de los estudiantes del proyecto educativo

estaran a cargo de la IES beneficiaria.

Los participantes admitidos deberan abonar como maximo hasta ¢ 600.000 (seiscientos mil

guaranies), en concepto de matricula.

Los interesados en cursar el Diplomado deberan pasar obligatoriamente por el proceso de

admision establecido por la IES beneficiaria.

Los responsables directos de la ejecucién del proyecto educativo (ej.: coordinadores, directores,

jefes, decanos u otras autoridades de la [ES) no podran ser admitidos para cursar el Diplomado.

El nimero de estudiantes admitidos podra ser como minimo 20 estudiantes o mas, a razén de la

capacidad de gestidén y administracién de las actividades académicas del proyecto educativo.

La IES debera aplicar acciones para que, como minimo, el 75% de los estudiantes culminen el

Diplomado dentro de los plazos del programa.

Todos los estudiantes admitidos serdn considerados becarios del CONACYT y firmardn una carta

de compromiso haciendo mencién a la organizacién que pertenece (Anexo 1).

Cooperar con el CONACYT en la aplicacién de encuestas inicial 2

e intermedia y final a los estudiantes admitidos al progéct dativd
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establecer la linea de base, detectar los aportes y oportunidades de mejora para futuras
cooperaciones en el ambito de la formacidn de capital humano para la innovacién empresarial.

9. Comunicar y/o divulgar un resumen publicable del proyecto de innovacién empresarial del
Diplomado, de modo a garantizar la difusién a la sociedad paraguaya, en especial al sector
empresarial y productivo, a través del portal WEB de la Institucién de Educacién Superior y del
CONACYT.

1.5. DIFUSION DEL PROYECTO EDUCATIVO

Una vez adjudicado el proyecto educativo, la IES se compromete y se obliga a:

e Difundir la convocatoria para estudiantes a través de medios de alcance nacional, garantizando el
acceso a potenciales estudiantes, indicando las caracteristicas del Diplomado, el perfil de ingreso, los
requisitos de ingreso, el proceso de admisién y los criterios de seleccion, el perfil de egreso, los
objetivos, la dedicacién horaria necesaria para el cursado. Para ello debera llenar el brochure que
sera publicado tanto por la Institucién Beneficiaria (1B) como por el CONACYT. (Ver modelo adjunto
en el SPI).

e Como tiempo de difusién de la convocatoria para estudiantes se podra definir entre 15 (quince) dias a
30 (treinta) dias como maximo. La institucién deberd demostrar evidencias de dicha difusion (fuentes
de verificacion).

e Utilizar el logotipo oficial del CONACYT y del Programa PROINNOVA, en todas las publicaciones
(avisos en medios de comunicacién, revistas, pagina web, dipticos, tripticos, asi como en los cartelesy
afiches), eventos (charlas, seminarios, congresos, talleres u otros) o cualquier actividad que realice en
el marco del proyecto educativo adjudicadp, mencionando el apoyo brindado. Para ello debera tener
en cuenta la guia de visibilidad del CONACYT publicada en el sitio web institucional:
http://www.conacyt.gov.py/guia-de-visibilidad-conacyt.

1.6. CONDICIONES DEL FINANCIAMIENTO

Los beneficios a los que podran acceder las Instituciones de Educacion Superior cuyos proyectos
educativos sean preseleccionados y adjudicados por el CONACYT, serad bajo la modalidad de Aporte No
Reembolsable (ANR) de hasta el 90%" del costo total del proyecto educativo.

La IES debera especificar el costo del diplomad‘p por estudiante y los rubros que cubrird con los recursos
del CONACYT. El costo total del proyecto educa;rtivo deberd ser definido en funcién al nimero maximo de
participantes (estudiantes) a los que la IES puede atender considerando la infraestructura tecnolégica y
recursos humanos de los que disponga.

El monto maximo adjudicable por estudiante sera de ¢ 6.000.000 (guaranies seis millones), hasta un tope
de ¢ 300.000.000 (guaranies trescientos millones), dichos montos no podrén ser ampliados. La IES deberd
aportar como contrapartida incremental® (minimo 10%).

La financiacién (recursos adjudicados por el CONACYT més la contrapartida de la IB) debera cubrir todos
los servicios definidos por el programa de postgrado, exceptuando la matricula, que deberé ser abonada
por el estudiante hasta ¢ 600.000.

1.6.1. TRANSFERENCIAS:
12 transferencia: 45% del costo por estudiante admitido, una vez que se tenga la lista definitiva de los
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estudiantes y estos hayan sido efectivamente matriculados.

22 transferencia: 40% del costo de estudiantes retenidos, cuando se haya cumplido la mitad del periodo
del cursado o haber rendido cuentas como minimo 80% ejecutado de la 12 transferencia. Como medio de
comprobacién la IES debera presentar informes técnicos de avance aprobados y la rendicién de cuentas
de la utilizacion de los fondos recibidos por el CONACYT que seran indicados en la Guia de Ejecucién vy el
Contrato.

32 transferencia (reembolso): 15% del costo por estudiante. Para acceder a la transferencia, la IB deberd
demostrar que al menos el 75% de los estudiantes han culminado los médulos del diplomado y
presentaron la defensa del Trabajo final del curso (proyecto de innovacién empresarial) y previa
verificacion de la rendicién de cuentas final por el importe recibido del CONACYT mas la contrapartida y
aprobado el informe técnico final.

1.7. DESTINO DE RUBROS CON RECURSOS DEL CONACYT

Los rubros financiables con recursos del CONACYT incluirdn entre otros los siguientes conceptos:
1. Remuneracidn del plantel académico (docentes, auxiliares, tutores/orientadores)

2. Remuneracion de la Coordinacidn académica, Administrador de plataforma, Secretaria académica,
Orientador del proyecto, etc.

3. Comunicacion, difusién, promocién de la convocatoria y actividades de transferencia y extension

relacionadas al programa.

Adquisicion de bibliografia o suscripcién a bibliotecas digitales

Gastos de vinculacién a redes de informacion.

Gastos de certificacién (impresion de diploma y otros relacionados)

Disefio y elaboracion de la plataforma virtual para el proyecto educativo y materiales didacticos

Equipamiento / Software

© o N o e

Remuneracién del coordinador administrativo, secretario administrativo
10. Otros que el CONACYT considere razonablemente necesarios y directamente relacionados con el
logro de los objetivos del proyecto educativo

1.8 RUBROS RECONOCIDOS PARA CONTRAPARTIDA
Se reconocerd como contrapartida elegible y tomado en cuenta como aporte propio de la IB en caracter
incremental los siguientes rubros asociados con objetivos especificos del proyecto educativo

¢ Costos relacionados con la contratacion de consultoria para la formulacion y/o ejecucion de
proyecto educativo ¢ 9.000.000 (guaranies nueve millones)
e Disefio y elaboracion de la plataforma virtual para el proyecto educativo y materiales didacticos

e Comunicacién, difusién, promocién de la convocatoria y actividades de transferencia y extensién
relacionadas al programa.

® Gastos de infraestructura, equipamientos e insumos.

e Costos de la contratacion de polizas de fiel cumplimiento de contrato

e Asignacion de un rubro de “imprevistos”, hasta un maximo del 5% del monto total del proyecto
educativo.
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IMPORTANTE: Este programa establece mecanismos por concurso para la adjudicacion de recursos
pablicos no reembolsables, por tanto, es de suma importancia el grado de compromiso de la
institucion proponente con el proyecto educativo y con el Programa del CONACYT serd rigurosamente
considerado en funcién a su aporte propio, especialmente en lo que respecta a la contribucién en
términos impositivos (Ej. Impuesto al Valor Agregado o IVA) ya que los recursos de PROINNOVA NO
podran ser destinados al pago de ningln tipo de impuesto o equivalentes, aunque estos fuesen
generados por una adquisicién o contratacidn como aporte propio o financiados con los recursos
aportados por el CONACYT, y correrdn por cuenta de la IES adjudicada.

1.9. RUBROS NO RECONOCIDOS POR EL CONACYT

No se reconocerd como contrapartida elegible ni seran financiados con los recursos del CONACYT los
siguientes rubros:
* Compra de inmuebles.
* Vehiculos.
* Terrenos.
* Arrendamiento de locales.
* Adquisicién y amortizacién de bienes de capital usado.
* Inversién en capital de trabajo.
* Gastos financieros, inclusive refinanciamiento de deudas, compra de bonos o acciones y ajustes
cambiarios.
* Pago de multas, moras, sanciones financieras y gastos en procedimientos legales.
* Gastos corrientes: agua, electricidad, teléfono, papeleria, seguros, mantenimiento y equipos de
oficinas, entre otros.
* Gastos que no se puedan comprobar como resultantes de la ejecucion del proyecto.

PARTE Il — FASES DE LA CONVOCATORIA

2.1. FASE 1: POSTULACION

El procedimiento de postulacién se realizard en una sola etapa por medio de un concurso publico. El
CONACYT organizaré sus actividades de manera a dar cumplimiento a este principio, se define que la
postulacién y todas las comunicaciones se realizargn a través del SPI, no siendo necesaria la entrega de la
documentacién impresa, salvo requerimientos ekcepcionales.

Para la postulaciéon en linea, ingresar a la siguiente direccion: http://spi.conacyt.gov.py, luego debera
registrarse con una direccion de correo electrénico y contrasefia, que serd utilizada a lo largo de la
ejecucion del programa.

El formulario de postulacién se encuentra compuesto de los siguientes apartados:

Informacién

Organizacional Proyecto educativo
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Informacién organizacional: En el apartado Informacién Organizacional se identifica a la IES a través de
la documentacién proporcionada en el formulario de postulacién y en el Registro de Organizaciones
de Ciencia, Tecnologia e investigacion (ROCTI). Instructivo:
https://ayudaspi.conacyt.gov.py/?pagina=racti-postularse. Contiene los datos bdsicos de la IES,
documentos legales de los responsables legales de Ia IES, a ello se agrega informacion financiera y la
presentacion de la documentacidn de respaldo vigente.

Asi también, la IES debera detallar en la postulacion el costo del diplomado por cada estudiante y los
rubros que serdn cubiertos con los recursos del CONACYT.

Proyecto educativo: En este apartado se presenta la propuesta formativa junto con la descripcién de
los componentes de esta. En él se describe el plan de estudio y sus médulos, con acento en la
definicién de propdsito y objetivos especificos del proyecto, requisitos de ingreso y egreso, plantilla de
difusién (brochure), malla curricular y programas. La presentacion del proyecto educativo debe ser
apoyada por la documentacion legal, normativa, técnica exigida y el detalle del equipo de gestidn del
proyecto.

2.2. FASE 2: RECEPCION Y ADMISION

El

Equipo Técnico del CONACYT recibird las postulaciones; se tomardn como presentadas aquellas

postulaciones “Finalizadas” en el SPI. Posterior a eso procedera a la evaluacion técnica para la admision de
las propuestas que cumplan con los requisitos técnicos, administrativos y legales establecidos en esta
guia.

Durante el proceso de Recepcién y Admisidn de postulaciones se consideraran los siguientes puntos:

Completitud y pertinencia de la documentacidn presentada.
Cumplimiento del formato de entrega.

Respaldo de firmas de responsables institucionales.
Legalidad de la documentacién presentada.

La verificacion del cumplimiento de requisitos se realiza en base a una pauta de cotejo de admisibilidad
gue considera los siguientes aspectos:

1. Aspecto Legal: verifica y registra los documentos legales de la institucién adjuntos al formulario de
postulacion y al Registro de Organizaciones de Ciencia, Tecnologia e Investigacién (ROCTI).
FUENTE DE
LEGALE
REQUISITOS LEGALES VERIEICACION
a) Nota de presentacion de la postulaciéon, firmada y sellada por el Representante
Legal de la IES declarando el compromiso institucional para implementar el Formulario SPI
proyecto educativo segun la propuesta aprobada, en caso de que la misma
fuese adjudicada (Descargar modelo de nota disponible en el SPI1).
b) Personeria juridica de la institucién (Ley, decreto, resolu_clp_[l etc., segln sea el ROCT]
€aso) N
c) Estatuto institucional con su inscripcién en | dﬁ-eqc‘l&n étﬁaral\& los Registros
e r ox ? ROCT!
Publicos. / @', W3
[for] v

w
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d) Constancia de Inscripcion en la Abogacia del Tesoro (para IES Privadas). ROCTI |

e) Resolucién de nombramiento o designacién del representante legal de la
institucidn como autoridad mdaxima u otro documento que avale la misma.

ROCTI

f) Cédula de identidad civil de la autoridad maxima y/o representante legal de la

institucién (ambas caras).

g) Resolucién de aprobacion del Proyecto Educativo por la Institucion de
Educacién Superior proponente adjuntando dicho proyecto.

h) Documento de acreditacién vigente de al menos una carrera de grado o
programa de postgrado o en proceso de acreditacion por la Agencia Nacional
de Evaluacidn y Acreditacién de la Educacién Superior (ANEAES), exceptuando | Formulario SPI
de esta condicién a aquellas IES que no posean egresados y/o que la ANEAES no
haya convocado para acreditacién.

ROCTI

Formulario SPI

2. Aspecto Técnico: verifica la entrega de la documentacién sustancial relacionada con el proyecto
educativo.

FUENTE DE

REQUISITOS TECNICOS VERIEICACION

a) Documento que muestre el convenio o acuerdo especifico de asociacién
existente entre la IES y la institucidon u organizacion, para el desarrollo del
proyecto educativo en la unidad académica correspondiente. En el mismo debe
estar delimitado el alcance de la asociacion y debe contar con la firma de los
representantes legales de las IES asociadas (si aplica), de no existir esta
documentacion, se deberd presentar el memorando de entendimiento que
demuestre la intencién de las IES de formar parte del proyecto educativo en
postulacidn donde se delimite el alcance de la asociacién, firmada por el
representante legal de la IES asociada. (Descargar modelo de nota disponible en
el SPI).

b) Todas la demds informaciones y documentaciones respaldatorias requeridas
(ej.: politicas académicas, organizacion institucional, normativa, documentos | Formulario SPI
técnico-académicos, malla curricular, programas de estudio.).

Formulario SPI

c) Carta compromiso de los docentes. (Anexo 2) Formulario SPI

d) CVPy del plantel académico. En el caso de docentes extranjeros presentar CV

. , Formulario SPI
formalizado de su pais.

e) Carta compromiso del coordinador/a académico y coordinador/a administrativo

: ' io SPI
y otros miembros del equipo de gestion. (Anexo 3). Formulario 3

f) CVPy del Coordinador/a Académico y Coordinador/a Administrativo. Formulario SPI

3. Aspecto financiero: se verifica y se registra la entrega de la documentacidn sustancial relacionada con
el aspecto econdmico financiero de la IES, como asi también el presupuesto elaborado para el
proyecto educativo y el equipo de gestién conformado para la ejecucién de este.

FUENTES DE

REQUISITOS FINANCIEROS VERIFICACION

a) Certificado de cumplimiento tributario vigente p¥foMerite de pastular. Formulario SPI
) Certifica umplimiento tributario vigen ?mltg.}og- : p stu or
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b) Balance General de los ultimos tres (3) afios de la institucién proponente. .
Formulario SPI
Escaneado.
c) Costo del diplomado por estudiante y los rubros que serdn cubiertos con los Modulo
recursos del CONACYT. presupuesto
d) Equipo de gestion (CVPy del integrante, rol dentro del proyecto, dedicacién de Médulo
carga horaria, vinculacién con la Institucidn, etc.) presupuesto

Criterios de admision y exclusion de propuestas:

Para la evaluacidn externa de la postulaciéon, deberdn cumplir con los siguientes criterios de admisién:
e Entregar la documentacion legal exigida en los formatos y sistemas establecidos por el CONACYT.
e (Contar con la documentacién completa.

e Cumplir con la carga horaria minima establecida en la presente guia.

e Contar como minimo con un programa de grado acreditado por la ANEAES y con Resolucién vigente.
Exceptuando de esta condicidn a aquellas Instituciones cuyas carreras no hayan sido convocadas o que se
encuentren en proceso de Acreditacidn.

e Desarrollar el proyecto educativo en el pais y en modalidad a distancia.

Durante el proceso de recepcion y admisién, el equipo técnico del CONACYT podra solicitar al responsable
de cada proyecto educativo aclaraciones, asi también, podra devolver la postulacidon para los ajustes
puntuales solicitados por el equipo técnico del CONACYT, al momento de la recepcidn-admision o al ser
preseleccionado.

La propuesta no sera admitida para su evaluacidn externa de verificar los siguientes aspectos:
a. Proyectos que se encuentren en funcionamiento o sin informe técnico final aprobado.
b. Incumplimiento del tiempo otorgado para los ajustes.

Falsedad en las informaciones proporcionadas en la postulacién.

Postulaciones no finalizadas o entregadas fuera del plazo de postulacion fijado.

Inhabilitaciones del CONACYT a la IES postulante o alguno de sus miembros del equipo. En caso de

que el periodo de inhabilitacion ya se encuentre fenecido, se analizara la posibilidad de admisién de

la propuesta.

f. Se tendra en cuenta el cumplimiento contractual (técnico y financiero) en ejecuciones de proyectos
del CONACYT de compromisos anteriores y actuales (se consideran todas las lineas de
financiamiento disponibles). Asi como la entrega de informacién en los relevamientos realizados por
el CONACYT. Ejemplo: Indicadores de Ciencia y Tecnologia.

® oo

2.3. FASE 3: EVALUACION

El proceso de evaluacion del proyecto educativo sera realizado por pares expertos en curriculo y en el area
disciplinar.

PESOS RELATIVOS POR DIMENSION
Para que el proyecto educativo sea preseleccionado, debera alcanzar los porcentajes minimos asignados a
cada dimensidn y el 75% del total de las dirq‘ensiones. En caso de no alcanzar el minimo en alguna
dimensién, se tendrd en cuenta el peso relativo de la dimensidn para su preseleccidon con ajustes de
mejora, si fuere necesario.

GAL D
=% =) " e
. . o M €2, y ,
En la fase de evaluacion se valoraran las siguientes nqmne_“s_"v:aspg,c%os segun se muestra en la tabla
. . A e TN
siguiente: S T o', \
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PESO
DIMENSION I. CONDICIONES INSTITUCIONALES % MINIMO | RELATIVO
(%)

i. Datos generales de la institucién de educacién superior.
Aspecto 1. Normativa de postgrado.
Aspecto 2. Trayectoria académica.
Aspecto 3. Vinculacion con el sector socioproductivo y académico (alianzas, 60%
convenios, asociaciones).
Aspecto 4. Infraestructura disponible
DIMENSION Ii. PROYECTO EDUCATIVO
Aspecto 1. Fundamentacion
Aspecto 2. Propésito general y objetivos especificos.
Aspecto 3. Perfil de ingreso de los destinatarios del programa.
Aspecto 4. Perfil de egreso
Aspecto 5. Difusién del programa.
Aspecto 6. Malla curricular.
Aspecto 7. Programas de asignaturas/madulos.
Aspecto 8. Plataforma de ensefanza virtual
DIMENSION Ill. PLANTEL ACADEMICO
Aspecto 1. Formacién y cualificacion del plantel académico.
Aspecto 2. Composicion del plantel académico.
DIMENSION IV. EQUIPO DE GESTION
Aspecto 1. Formacidn y experiencia del equipo de gestién.
Aspecto 2. Carga horaria del equipo de gestion,
DIMENSION V. PLAN DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL PROYECTO
EDUCATIVO
Aspecto 1. Esquema de ingresos y egresos del Proyecto Educativo, una vez
concluida la cofinanciacién por el CONACYT.
Aspecto 2. Relacionamiento con la industria, canvenios vigentes,
investigaciones/proyectos realizados y plan de mejora.
DIMENSION VI. IMPACTO EN TERMINOS DE FORMACION DE RECURSOS
HUMANOS
Aspecto 1. Indicadores para medir el impacto de los egresados del Proyecto
Educativo.

5%

65% 40%

65% 40%

50% 5%

50% 5%

50% 5%

Total de puntos 100% 100%

INDICADORES DE EVALUACION POR CADA ASPECTO

En todos los casos, se debe entregar suficiente informacién que permita a los pares evaluadores vy al
CONACYT, apreciar la calidad de la propuesta y su posibiligag-reatde realizacién en el contexto, con los
recursos humanos, técnicos y financieros propuestos g ?@EWE&?@\&\PM ello, cada postulacién sera
evaluada bajo los siguientes criterios. <&
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DIMENSION I: CONDICIONES INSTITUCIONALES

Aspecto 1: Normativa de postgrado

FUENTE DE
VERIFICACION

Posee normativas generales y especificas para el programa de postgrado que
regulan la actividad académica de postgrado (ej.: reglamento académico de
postgrado, reglamento del estudiante de postgrado, reglamento de evaluacion y
promocién de postgrado, normas para seguimiento, vinculacidon e insercién de
egresados, etc.).

. ] i, . e - Formulario
* En las normativas se estipula la promocién y dinamizacién de relaciones entre la SPI
academia y el sector socioproductivo (academia-empresa-estado-sociedad).
* Cobertura de procesos contenidos en la normativa de postgrado. Ej.: procesos de
ingreso, permanencia y egreso de estudiantes al postgrado, evaluacion de progreso
académico del estudiante, seguimiento de egresados, insercion de egresados,
evaluacion de la satisfaccion de estudiantes.
Aspecto 2: Trayectoria académica
* Experiencia en desarrollo de postgrados con orientacién profesionalizante.
+ Administracién de postgrados cofinanciados por el Conacyt: indice de satisfaccion de
estudiantes participantes en postgrados cofinanciados por el Conacyt (concluidos o
en ejecucion). Formulario
* Tasa de retencién promedio de los postgrados. SPI
+ Cantidad de egresados de los postgrados.
+ Destino de los egresados de los postgrados.
= Productividad académica: publicaciones cientificas, estudios, libros, patentes, otros.
Aspecto 3: Vinculacién con el sector socioproductivo y académico
- Existencia de asociaciones, nacionales o internacionales, para el desarrollo del
proyecto educativo.
*  Explicitacién del caracter de la asociacién: académica, financiera, personal, técnica,
equipamiento, etc. A
* Documentacién probatoria de la existencia de acuerdo de asociacion, indicando Forn;:llarlo
condiciones, responsabilidades de las partes, tiempo de duracién y responsables.
« Participacion en redes académicas, nacionales e internacionales.
+ Documentacién probatoria de dicha participacion.
* Relacidn efectiva con programas similares de otras instituciones.
Aspecto 4: Infraestructura disponible para el desarrollo del Diplomado
+ Existencia de espacio fisico y equipamienta adecuados para realizacion de labores
de coordinacion académica y administrativa.
+ Acceso a servicio de internet para el equipo de gestion. Formuladio
* Previsiéon de uso de TIC para ensefianza- aprendizaje, comunicacién profesor- SPI

estudiante y gestién académica.
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DIMENSION Il. PROYECTO EDUCATIVO

Aspecto 1: Fundamentacion del proyecto educativo (PE)

+ Coherencia de la fundamentacién del proyecto educativo con los objetivos de la
convocatoria.
+ Clasificacidn del proyecto segin Manual de Frascati y UNESCO. (Clasificacion)

Pertinencia

* Fundamenta la vinculacién del PE con estrategias del PND 2030 y contribucién a la
consecucion de mejores niveles de desarrollo econémico y social.

* Fundamenta la vinculacién del PE con la politica de ciencia, tecnologia e
innovacion, y su contribucién a mejores niveles de desarrollo econdémico y social.

Relevancia

+ Fundamenta la importancia del PE con el desarrollo social, de innovacién y/o
tecnoldgico del proyecto respecto de situaciones nacionales, regionales,
territoriales; y su vinculacién con las empresas, instituciones cientifico-
tecnolégicas, cdmaras empresarias y de desarrollo local.

* Descripcién de necesidades locales o regionales de capital humano avanzado en
gestion de la innovacién empresarial.

+ Descripcién de posibles dreas socioproductivas de insercion de los egresados del

Formulario
‘ pfc?grama. SPI
Viabilidad
* Fundamentacion del PE con la demanda local y/o regional de capital humano
calificado en gestién de la innovacién empresarial con base en estudio de oferta y
demanda educativa respecto del programa.
+ Descripcién de la comunidad beneficiaria: Beneficiarios directos e indirectos del
proyecto.
* Fundamenta la razonable diferencia del PE presentado con la oferta de programas
similares en el pais.
* Descripcion de condiciones para el cofinanciamiento con CONACYT. (e].: personal,
infraestructura, recursos, tecnologia, TIC, etc.).
Sustentabilidad
* Relacionamiento actual de la IES local con la industria y su plan de mejora.
* Descripcion de los mecanismos de financiamiento que se contemplan para
mantener o continuar en el mediano o largo plazo las acciones, desarrollos u otros
derivados del programa.
+ Costos estimados por estudiante y servicios.incluidos.
Aspecto 2: Objetivos, misién y vision del proyecto educativo
* Expresa formulaciéon de objetivos, misién y vision del proyecto educativo.
* Los objetivos son expresados en términos de resultados esperables del programa.
* Los objetivos del programa plantean con claridad la formacién de profesionales
para el desarrollo de capacidades de gestion de innovacion y de desarrollo Formulario
tecnologico tanto en las empresas como en'las instituciones cientifico-tecnoldgicas, SPI

camaras empresarias y de desarrollo local.
* Coherencia entre objetivos, mision, visién del proyect
de la Convocatoria.




= Coherencia entre los objetivos y la fundamentacién del programa.

Aspecto 3: Competencias de ingreso y de egreso de los destinatarios del programa

* Coherencia del perfil de ingreso y egreso con los objetivos de la Convocatoria.

*  Formulacion del perfil de ingreso en términos de competencias y capacidades de
innovacion y de desarrollo tecnolégico que deberan poseer los postulantes para ser
admitidos al proyecto educativo.

* Incorporacién en el perfil de ingreso de competencias requeridas de caracter Formulario
profesional. SPI
+ Consistencia de perfil de ingreso con las normas y reglamentos que rigen el
funcionamiento del programa.
* Formulacion del perfil de egreso en términos de competencias y capacidades de
gestion de innovacion y de desarrollo tecnoldgico de caracter profesional.
Aspecto 4: Requisitos de admision al Diplomado
* Requisitos de admision coherentes con los propuestos en esta convocatoria. Formulario
* Otros requerimientos solicitados por las normativas de postgrado de cada IES. SPI
Aspecto 5: Estructura y contenido general del folleto de difusién del Diplomado
* Presentacion de folleto en el formato establecido. Legibilidad del disefio.
+ Utilizacién de logotipos seglin guia de visibilidad del CONACYT.
* Presentacidon ordenada de la informaciéon. Completitud en presentacion de
informacién.
* Facilidad de la comprensién de la informacién.
* Expresa claramente la orientacion profesionalizante del proyecto y la habilitacion Formulario
correspondiente. SPI
+ Suficiencia de la informacion presentada para proceso de postulacion.
* Expresa comunicacién de la subvencidn del programa, salvo el pago de la matricula.
* Expresa informacién sobre los requisitos para el proceso de admisién, dias,
horarios de clase y modalidad.
* Expresa informacion sobre los criterios de seleccion.
+ Consistencia de la informacidn, sin contradicciones o falsedad.
Aspecto 6: Malla curricular
* Coherencia de la Malla (asignaturas) con los objetivos de la Convocatoria y
contenidos minimos.
* Presentaciéon de malla curricular secuenciada segln caracteristica del proyecto
educativo (mensual, trimestral, etc.).
* Malla curricular presenta expresa distribucién de actividades curriculares (ej.:
asignaturas o mddulos, seminarios, talleres, laboratorios, tutorias, trabajo Formulario
individual, trabajo de fin de curso, etc.), indicando nombre, horas y/o créditos. S|

* Evidencia suficiente de actividades que garanticen la adecuada formacion del
profesional (actividades curriculares: docentes y trabajo final).

* Presenta carga horaria total por actividad, periodos académicos y total del
programa.

* Indica en cada asignatura su obligatoriedad u optativida /p. DF :\:\

*  Muestra una carga académica equilibrada dada las car ﬁ;@t&hdd&l mbk{ama yla
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de los beneficiarios.

Muestra ampliacién de los contenidos minimos dispuestos en la presente GBC.
Coherencia entre malla curricular y perfil de egreso.

Explicita actividades que apoyaran el desarrollo y evaluacién del proyecto de
innovacion empresarial para un producto o servicio especifico y de aplicacién
inmediata.

Presentacion de principales estrategias pedagdgicas o metodoldgicas que se
utilizardn para promover aprendizaje a lo largo del programa.

Presentacion de los sistemas de evaluaciéon del aprendizaje, que guarden
correspondencia con las normativas de la IES.

Potencial de estrategias pedagdgicas para incentivar el aprendizaje auténomo y
colaborativo.

Presentacion de principales estrategias de evaluacion que se utilizaran para
verificar logros de aprendizaje (competencias).

Potencial de las estrategias de evaluacion para verificar amplitud y profundidad de
los aprendizajes logrados (competencias).

Coherencia entre actividades académicas de la malla curricular con los objetivos de
la convocatoria.

Potencial de la malla curricular para lograr la formacion de profesionales en gestidn
de la innovacién y la tecnologia en las empresas.

Expresa distribucién de tiempo para docencia, practica profesional y trabajo final
del curso (formulacién del proyecto de innovacién empresarial).

Descripcidn de estrategias de evaluacién.

Uso de variedad de estrategias de evaluaciéon adecuadas (evaluacién de
aprendizajes y satisfaccidon del estudiante, docente).

Adecuacidn de estrategias de evaluacion a nivel y objetivos del programa.
Actualidad de la bibliografia. Presentacion de bibliografia conforme exigencias
(APA).

Adecuacion de bibliografia a objetivos y contenidos del programa.

Cobertura bibliografica respecto de objetivos y contenidos del programa.

Aspecto 7: Programas de estudio

Coherencia de los programas de estudio con los objetivos de la Convocatoria.
Presentacién de los programas de estudio conforme a criterios de disefio (formato
establecido).

Expresa identificacién de las materias y demds actividades curriculares (ej.:
nombres, cédigo, etc.)

Presentacién de fundamentacion de cada materia o actividad curricular.
Presentacidn de objetivos (general y especificos) de cada programa.

Formulacién explicita de objetivo general.

Formulacion de objetivos especificos en términos de aprendizajes esperados.
Coherencia de objetivos con perfil de egreso.

Presentacién de contenidos de los programas conforme a los contenidos minimos
establecidos en la presente guia de bases y condiciones.

Coherencia de los contenidos con objetivos de aprendizaje.

Actualidad de los contenidos.

Coherencia entre las estrategias y metodologias de ensefianza-aprendizaje la
modalidad a ser aplicada por el programa.

Potencial de las estrategias de aprendizaje para incentivar la adquisicién de
conocimiento del programa. T

Formulario
SPI

Potencial de las estrategias de aprendizaje para mce;rtr{@\ﬂa_éumnohna intelectual
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y cooperativa del estudiante.

*+ Coherencia entre las estrategias de evaluacion y la modalidad del programa.

* Uso de variedad de estrategias de evaluacién adecuadas para el nivel, modalidad y
objetivos del PE.

* Actualidad de la bibliografia.

* Presentacion de bibliografia basica y complementaria conforme normativas APA.

* Adecuacion de bibliografia con objetivos y contenidos del programa.

* Cobertura bibliografica respecto de objetivos y contenidos del programa.

Aspecto 8: Plataforma de Ensefianza Virtual

* Especificaciones técnicas de la plataforma: tipo de plataforma y versién, Formulario
caracteristicas de la tecnologia utilizada, sistema operativo, memoria de la SPI
plataforma, espacio en disco.

+ Acceso a la plataforma de ensefianza: direccion URL o dominio.

* Elaborar un aula virtual de prueba con la estructura a utilizar:
Comunicaciones/avisos, materiales de lectura, grabacion de clases, Actividades
evaluativas (tareas/examenes), encuesta de satisfaccion del médulo y otras que la
IES proponga.

DIMENSION IH: PLANTEL ACADEMICO Y ORIENTADORES

Aspecto 1: Formacion y cualificacién del plantel de docentes

Formacion de docentes Nacionales e Internacionales:

* Al menos 40% del plantel docente cuenta con titulo de PhD o candidato a doctor en
gestion de la innovacion o areas relacionadas.

* Al menos el 60% del plantel docente cuenta don titulo de Magister en gestién de la
innovacion o areas relacionadas.

Capacitaciones, Congresos, Seminarios:

» Al menos 40% del plantel docente ha realizado ponencias en congresos, seminarios

o0 capacitaciones relacionadas a gestién de la innovacion o areas relacionadas.

» EI100% del plantel docente ha participado de congresos, seminarios o

capacitaciones relacionadas a gestion de |3 innovacidn o areas relacionadas.

Experiencia académica:

- Docencia en grado o postgrado {mas de dos afios)

+ Docencia en el drea de gestién de la innovacién o areas relacionadas (més de dos | Formulario
anos) SPI

Experiencia profesional:

+ Al menos 50% de docentes cuentan con experiencia especifica en gestién de la
innovacidn, extensionismo tecnoldgico, asesorias tendientes a la innovacién
empresarial, transferencia tecnoldgica y otros afines. (mds de dos afios,
excluyente).

* Al menos el 50% ha participado en proyectos de innovacidn u otros afines llevados
a cabo en paises con ecosistema de innovacion desarrollados (USA, Japén, Israel, u
otros europeos), Excluyente.

Produccién:

* Produccion técnica en cualquier drea del conocimiento.

*  Produccién bibliografica (articulos, capitulos de |
sobre gestion de la innovacién.




Aspecto 2. Composicién del plantel académico

*  Mayormente compuesto por de docentes con titulo de Doctor.
* En menor proporcion docentes con titulo de Master.

. (. . . . Formulario
Presencia de académicos nacionales e internacionales. sl
+ Al menos 50% compuesto por docentes can experiencia profesional en proyectos
de innovacidn en paises con ecosistemas de innovacion desarrollados.
Aspecto 3. Formacion del orientador del Proyecto de Innovacién
Formacion:
+ Cuenta con titulo de postgrado relacionado al diplomado.
Capacitaciones, Congresos, Seminarios:
* Ha participado de congresos, seminarios o capacitaciones relacionadas a gestion de
la innovacién o dreas relacionadas.
Experiencia académica: Formulario
+ Docencia en el drea de gestién de la innovacién o areas relacionadas (mas de dos SPI
afos)
Experiencia en tutoria/orientacién:
+ Experiencia en tutoria de proyectos vinculados a la innovacién (mds de dos afios)
Experiencia profesional:
* Ha participado en proyectos de innovacidén u otros afines (Excluyente)
DIMENSION IV: Equipo de gestidn
Aspecto 1: Formacion y experiencia del equipo de gestion
» Compatibilidad de la formacién, cualificacion del equipo de gestién con las i
responsabilidades administrativas correspondientes. Forr:::arlo
Aspecto 2: Nomina y carga horaria del equipo de gestién
El proyecto considera el equipo de gestién minimo requerido. Formulario
La carga horaria asignada a cada uno de los miembros del equipo de gestién es SPI
suficiente considerando el caracter extensivo del programa.
DIMENSION V: Plan de Sostenibilidad Financiera del Proyecto Educativo
* Esquema de ingresos y egresos del Proyecto Educativo, una vez concluida la
cofinanciacién por el CONACYT. .
. . Formulario
+ Capacidad de la IB para llevar a cabo el proyecto educativo SPI
* Relacionamiento con la industria, convenijos vigentes, investigaciones/proyectos
realizados. y plan de mejora.
DIMENSION VI: Impacto en términos de formacién de Recursos Humanos
* Indicadores para medir el impacto de los egresados del Proyecto Educativo. Formulario
= Ubicacién geografica de la IES proponente y su impacto en el entorno empresarial SPI

del Departamento o Regidn.

2.4. FASE 4: SELECCION DE PROYECTOS EDUCATIVOS Y SU ADJUDICACION

Para el proceso de preseleccidn, se elaborard un ranking ordenado de manera decreciente segin el
puntaje obtenido en cada aspecto y tota. En esta etapa se podra establecer criterios cualitativos vy

cuantitativos de priorizacién para la seleccién, como ser la terrij




aprobarlos en su totalidad.

El Consejo se reserva el derecho de modificar el presupuesto de una propuesta en caso de considerar que
algun item solicitado no es pertinente.

ElI BID deberd dar su no objecién a la lista de proyectos adjudicables.

La cantidad de proyectos educativos a ser financiados estard supeditado a la disponibilidad
presupuestaria.

2.5. FASE 5: COMUNICACION DE RESULTADOS DE LA SELECCION DE PROYECTOS EDUCATIVOS

Postulaciones admitidas para evaluacién

Son aquellas postulaciones que han cumplido con todos los criterios de admisién mencionados en la
presente guia.

Las postulaciones admitidas, serdn remitidas a los expertos externos para su evaluacién.

Postulaciones no admitidas para evaluacién

Las postulaciones no admitidas para evaluaciéon son aquellas que adolecen de uno o mas criterios de
admision.

Cada propuesta recibira una devolucién por escrito, indicando los criterios que no han sido cumplidos.
Esta comunicacién se realizara, a través del SPI.

Dependiendo de cada caso, se recomendara su postulacién a otra convocatoria.

Postulaciones preseleccionadas

Las postulaciones que hayan sido admitidas y evaluadas por los pares externos al Conacyt, con resultado
favorable podran ser preseleccionadas para financiacion. Se elaborard un Ranking decreciente con los
puntajes alcanzados por cada programa preseleccionado y se financiaran de acuerdo con la disponibilidad
presupuestaria para el periodo fiscal correspondiente y las metas del programa FGIE.

Aquellas propuestas preseleccionadas que no pudieran ser financiadas en el periodo fiscal
correspondiente, seran notificadas y pasaran a ser financiadas en el siguiente periodo fiscal, salvo mejor
parecer del Consejo del CONACYT.

Las postulaciones podran ser preseleccionadas con sugerencias de mejora, segin analisis del porcentaje
minimo alcanzado y el peso de cada dimensién; recibirdn a través del SPI una Sintesis Evaluativa con las
recomendaciones de ajuste y contardn con 30 (treinta) dias como maximo para ajustar sus propuestas. Los
ajustes seran monitoreados de manera semanal por el equipo técnico del CONACYT.

Aprobados los ajustes por el BID y el CONACYT, sera formalmente adjudicada y podra firmar contrato.

Postulaciones no preseleccionadas

Las propuestas que no hayan sido preseleccionadas recibirdn la Sintesis Evaluativa con las
recomendaciones de mejora, a través del SPI.

Dependiendo de cada caso, el equipo técnico recomendard su postulacién a otra convocatoria del
programa de Formacion de Gestores de Innovacion.

Las informaciones y documentaciones entregadas tienen cara
Todos los resultados de las evaluaciones seran inapelables,
modo que las instituciones puedan conocer el proceso

racion jurada.
zar-solicitudes de aclaracién de
i los aspectos a mejorar
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para futuras oportunidades. Este proceso serd realizado a través del SPI.

Al momento de comunicar los resultados del procedimiento de seleccion, se establecerd el plazo para las
solicitudes de aclaracion de las evaluaciones.

La postulacion a la presente convocatoria implica el conocimiento y la aceptacién de la guia de bases y
condiciones y la documentacién de respaldo de la postulacion.

Cierre anticipado de la convocatoria

El CONACYT se reserva el derecho de cerrar anticipadamente la convocatoria en caso de no contar con
suficientes postulaciones aprobadas para financiacién. Asi mismo, de rechazar cualquiera o todas las
propuestas que se presenten, sin necesidad de asumir costo alguno que pudiera generarse por motivo del
cierre o rechazo.

2.6. FASE 6. FIRMA DE CONTRATO, DESEMBOLSO Y EJECUCION

Adjudicado el programa, la IES y el CONACYT suscribiran un Contrato para su ejecucion, formalizando
todas las garantias y documentaciones de respaldo juridico de la IES y del programa.

Los programas seran ejecutados y administrados enteramente por la IES principal de acuerdo con la
Programacion de gastos aprobados, con las restricciones de las leyes de la Republica, la Ley N2 5880 que
aprueba el Préstamo BID N2 3602/0C-PR y el Contrato entre las partes.

Los procesos administrativos y técnicos de monitoreo y evaluacion de resultados de la fase de ejecucion
del proyecto educativo seran indicados en detalle en el documento denominado “Guia de Ejecucién del
proyecto educativo”, facilitado a las postulaciones adjudicadas.

Cabe sefialar que si bien los recursos adjudicados son otorgados bajo la modalidad de Aporte No
Reembolsable (ANR), estos recursos son pasibles de verificaciones por la auditoria externa, visitas técnicas
0 visitas de monitoreo determinadas por el equipo técnico de la UEP del Proyecto PROINNOVA o del
Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

3. DIFUSION Y PLAZOS
El plazo para el fin de la difusién y postulacién en el SPI sera el 15 de febrero de 2021 a las 16:00 horas,
salvo mejor parecer del Consejo del CONACYT.

Una vez remitida la postulacién al CONACYT, no se podrd incorporar ninguna documentacion, pero tendra
la posibilidad de abrir otro formulario de postulacion.

4. CONSULTAS

Las consultas técnicas serdn recibidas exclusivamente por correo electrénico en la siguiente direccion:
avazquez@conacyt.gov.py y respondidas de lunes a viernes de 8:00 a 16:00 horas. Las mismas podrdn
realizarse hasta 05 (cinco) dias hdbiles previos a la fecha de cierre de la postulacion en linea.

Las consultas respecto a soporte informdtico deberdn ser dirigidas a la direccion de correo
soporte@conacyt.qov.py, o a los teléfonos (021) 506 223 / 506 331 / 506 369.
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Anexol

CONSEJO NACIONAL .
DE CIENCIA PR JINNOVA

comaay 1Y TECNOLOGIA

PROGRAMA DE FORMACION DE GESTORES DE INNOVACION EN LAS EMPRESAS

CARTA DE COMPROMISO DEL ESTUDIANTE CON EL CONACYT

Yo, (nombre completo) , de nacionalidad , de profesion,

domiciliado en , con cédula de identidad civil N°. , con
direccion de correo electronico....... admitido al Programa de (INDICAR NOMBRE DEL PROGRAMA) dictado
en la Institucién de Educacién Superior/Facultad y cofinanciado

por el CONACYT.

ME COMPROMETO a respetar y cumplir de los siguientes requerimientos:
1.Completar las encuestas (inicial, intermedia, final) realizadas por el CONACYT en el marco del proyecto
educativo.
2. Demostrar mi mayor dedicacién a las actividades del programa de postgrado.
3. Cumplir con los requisitos de asistencia (presencial o virtual) de cada médulo.
4. Presentar a la coordinacion del Programa todos los informes y documentaciones que se soliciten en
tiempo y forma.
5. Cumplir con los pagos requeridos por la Institucion en tiempo y forma, con las excepciones acordadas
entre el CONACYT y ia Institucion.
6. Realizar la formulacidn del proyecto de innovacién empresarial y cumplir todas sus actividades.
7. Concluir el cursado de programa de postgrado en el tiempo estipulado. Salvo motivos de fuerza mayor
debidamente comprobados y aceptados por los representantes del programa y el CONACYT.
8. Presentar la defensa del Trabajo de Fin de Curso segun los requerimientos de la Institucién y en el plazo
fijado por la Coordinacién Académica.
9. Entregar al CONACYT el resumen publicable del proyecto de innovacién empresarial en versién digital
para su divulgacién.
10. Informar al CONACYT sobre las publicaciones, investigaciones, proyectos y otros productos
académicos que resulten durante el desarrollo del programa de postgrado para su difusion.

Firma del/la estudiante:
Fecha:
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Anexo 2

Logo de la CONSEJO NACIONAL

institucion DE CIENCIA 3 PR ..THNNDVA
CONACY L YTECNOLOGIA

PROGRAMA DE FORMACION DE GIJiSTORES DE INNOVACION EN LAS EMPRESAS
(NOMBRE DEL PROYECTO EDUCATIVO)

CARTA DE COMPROMISO DEL DOCENTE

Yo, , con documento de identidad N2. , declaro por

este medio mi compromiso con el Programa (nombre del proyecto educativo),como (Docente del médulo,

tutor/a, orientador de proyectos de innovacién empresarial) contratado, con dedicacion de tiempo acorde

a las horas designadas por la institucién por el tiFmpo que dure el desarrollo del médulo asignado una vez
iniciado el proyecto educativo.

Asimismo, declaro tener pleno conocimiento de la normativa vigente del Programa y el sistema de
admisién para optar al cargo de (Docente, tutor/a, orientador de proyectos de innovacién empresarial),

comprometiéndome a cumplir con la planificacién académica, en procura de los objetivos institucionales
trazados.

Sin otro particular, me despido de usted, con las consideraciones mas distinguidas

Atentamente;

Firma:

Aclaracién:

Fecha:
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Anexo 3

Logo de la CONSEJO NACIONAL

institucién ' DE CIENCIA i pQ .\INNDVA
conar 1Y TECNOLOGIA

PROGRAMA DE FORMACION DE GESTORES DE INNOVACION EN LAS EMPRESAS
(NOMBRE DEL PROYECTO EDUCATIVO)

CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE GESTION

Yo, , con documento de identidad N2. , declaro por

este medio mi compromiso con el Programa (nombre del proyecto educativo) como

contratado, con dedicaciéon de tiempo acorde a las horas designadas por la

institucién por el tiempo que dure el desarrollo del proyecto educativo una vez iniciado.

Asimismo, declaro tener pleno conocimiento de la normativa vigente del Programa y el sistema de
admisién para optar al cargo , comprometiéndome a cumplir con la planificacién

académica y otros requerimientos en procura de los objetivos institucionales trazados.
Sin otro particular, me despido de usted, con las consideraciones mas distinguidas
Atentamente;

Firma:

Aclaracion:

Fecha:
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