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RESOLUCION N° //-/~ 12022

POR LA CUAL SE APRUEBA EL RESULTADO DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL PROCIENCIA Il Y SE
DECLARAN GANADORES

Asuncién,zjj de mayo de 2022
VISTO Y CONSIDERANDO:

La Ley N° 6.873 de Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal
2022.

El Decreto N° 6581/2022 “Por el cual se reglamenta la Ley N° 6873/2022 “Que
aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2022”

La Resolucion CONACYT N° 84/2022 “Por la cual se autoriza la realizacion del
llamado a Concurso para la contratacion de personal para el Programa Paraguayo para
el Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia PROCIENCIA Il del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia”

La Resolucion FEEI N°10/2021 “Por la cual se aprueba del procedimiento de
contratacion o renovacién de contratos de Técnicos, Especialistas o Consultores para
programas o proyectos financiados con recursos del Fondo para la Excelencia de la
Educacion e Investigacion (FEEI) o de su estructura de apoyo.

La Resolucion FEEI N° 03/2022 “Por la cual se ratifica la vigencia del reglamento
y las politicas de contratacién emitidas por el Consejo de Administracion del Fondo para
la Excelencia de la Educacion y la Investigacion (FEEI) mediante Resolucién FEEI N°
10/2021 del 8 de junio de 2021”

La Resoluciéon CONACYT N°180/2021 “Por la cual se aprueba el reglamento
especifico de contratacién y renovacion de contratos de Técnicos, Especialistas o
Consultores para programas o proyectos financiados con recursos del Fondo para la
Excelencia de la Educacion e Investigacion (FEEI) del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia.

La Resolucion CONACYT N°305/2021, “Por la cual se modifica el anexo | de la
Resolucion N° 180/2021 “Por la cual se aprueba el Reglamento especifico de
contratacion y renovacion de contratos de Técnicos, Especialistas o Consultores para
programas o proyectos financiados con recursos del Fondo para la Excelencia de la
Educacién e Investigacion (FEEI) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia y sus
anexos” en su articulo 6 inciso b establece: Concurso interno: mecanismo técnico de
seleccion del personal contratado mas idéneo para acceder a cargos temporales con
mayor remuneracion.
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“Desarrollando Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Calidad para el futuro del Paraguay”

RESOLUCION N° /67 12022
POR LA CUAL SE APRUEBA EL RESULTADO DEL CONCURSO DE MERITOS

PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL PROCIENCIA Il Y SE
DECLARAN GANADORES

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

Articulo 1°.  Aprobar el resultado del Concurso de meéritos para el PROCIENCIA Il y
declarar ganadores del concurso a las siguientes personas:

3 Codigo del . x Puntaje
N Pastifanito C.I.N Nombres y Apellidos total

PROFESIONAL TECNICO PARA LA COORDINACION DE MONITOREO Y EVALUACION
(2 vacancias)

1 | CPME22-8 4.210.494 Renatta Abigail Samaniego Ruiz 91

2 | CPME22-4 4.676.334 Maria José Penayo Bogado 85
PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA PARA LA COORDINACION DE
MONITOREO Y EVALUACION (1 vacancia)

1 | CIME221 4.669.197 | Omar Dario Rolén Diaz 93
PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA COMPONENTE IV (1 vacancia)

1 | CPIV22-23 3.650.087 | Maria Laura Gonzalez Diaz | 90
PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA-COMPONENTES I-lll (2 vacancias)

1 | CPTC22-20 3.218.709 | Martha Gémez Rojas 89

2 | CPTC22-37 4.669.197 | Omar Dario Rolén Diaz 89

PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO-DGAF (2 vacancias)
1 | CPAF22-50 | 3.631.970 | Rossana Elizabeth Darman Argiiello 83,5
2 | CPAF22-39 | 3.412.992 | Diana Elizabeth Barrios Prieto 71,5

Articulo 2°. Integrar el Banco de Elegibles de postulantes que lograron alcanzar o
superar el puntaje minimo del total de puntos requeridos en la matriz de
evaluacion, que sera utilizado en caso de renuncia del ganador del
concurso o se cuente otra vacancia de igual perfil para el o puesto,

Resolucion CONACYT N° 180/2021, articulo 10,
siguiente manera
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RESOLUCION N° /67 12022

POR LA CUAL SE APRUEBA EL RESULTADO DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL PROCIENCIA Il Y SE
DECLARAN GANADORES

Caodigo de
Postulante

PROFESIONAL TECNICO PARA LA COORDINACION DE MONITOREO Y EVALUACION

N° C. L. N° Nombres y Apellidos Puntaje total

1 | CPME22-5 3.640.923 | Veronica Letizia Bogarin Vazquez 81
"PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA PARA LA COORDINACION DE
MONITOREO Y EVALUACION
1 | CIME22-2 3.695.058 | Lidia Diana Sanabria Coronel 84
PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA COMPONENTE IV
1 | CPIV22-12 3.469.785 | Francisco Javier Gonzalez Benitez 87
2 CPIV22-15 4.670.377 | Zunilda Beatriz Medina 85

PROFESIONAL PARA ASISTENCIA TECNICA-COMPONENTES I-iI

1 CPTC22-28 3.640.923 | Veronica Letizia Bogarin Vazquez 89
2 | CPTC22-13 4.190.690 | Lider Osmar Guerrero Ortiz 88
3 | CPTC22-35 3.695.058 | Lidia Diana Sanabria Coronel 87
4 | CPTC22-30 3.634.527 | Elio Rene Acosta Sanabria 86
5 | CPTC22-34 1.426.734 | Maria Isabel Giménez Melgarejo 83
6 | CPTC22-27 3.486.197 | Monica Belén Pereira Arce 78
7 | CPTC22-19 4247636 | Nathalia Concepcion Mendoza 66
8 | CPTC22-40 3.383.370 | Lorena Concepcién Ovelar Giménez 60
PROFESIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO-DGAF
1 | CPAF22-48 3.663.243 | Rogger Emmanuel Ramirez Palacios 66,5
2 | CPAF22-1 4.655.988 | Ivan Josué Villalba Soto 65

Articulo 3°. Encomendar a la Direccion de Gestion del Talento Humano, dependiente
de la Direccion General de Administracion y Finanzas, a comunicar el
resultado del concurso al FEEI y a proseguir con los tramites requeridos
para la contratacion.

Articulo 4°. Comunj ienes corresponda y cumplido, archivar.

). Ind.B. Eduardo’ Felipp
2/ Ministro
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