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ESTATUTO

PREAMBULO

El Programa Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo - CYTED fue creado el 11 de mayo 1984
mediante un Acuerdo Marco Interinstitucional suscrito en Madrid por los paises que forman la Comunidad
Iberoamericana de Naciones.

Desde 1995 el Programa esta formalmente incluido entre los Programas de Cooperacion dependientes de las
Cumbres de Jefes de Estado y de Gobierno de la Comunidad Iberoamericana de Naciones y por tanto su
funcionamiento seguira los principios establecidos en el Manual Operativo de los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos de la Cooperacion Iberoamericana (En adelante MO), aprobado en la XXV Cumbre Iberoamericana de
Jefes/as de Estado y Gobierno celebrada en Cartagena de Indias, Colombia en 2016.

Debido a su larga trayectoria y a la realizaciéon de convocatorias publicas anuales, el Programa se ha convertido en
una institucion imprescindible y estable para la articulacion de las politicas regionales de cooperacién en ciencia y
tecnologia en Iberoamérica, tanto en el marco de las reuniones anuales de sus 6rganos de direccion como en la
significativa cantidad de actividades ejecutadas en el marco de sus instrumentos.

A continuacion se detallan las denominaciones y competencias de los principales érganos que contempla este
Estatuto y su relacion con los previstos en el MO:

Asamblea General (AG) del Programa, equivale a Consejo intergubernamental (ClI).

Representantes de Organismos Signatarios (ONCYTSs), equivale a Representantes de los Paises en los Programas
e Iniciativas (REPPI).

Secretaria General, se relaciona con Unidad Técnica.

Comité Asesor, se relaciona con Comité Ejecutivo.

CAPITULO I. NATURALEZA Y OBJETIVOS

Articulo 1. Definicion

El Programa Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (en adelante “el Programa”) es un programa
internacional multilateral de cooperacion cientifica, tecnolégica y de innovacidn de ambito iberoamericano y caracter
horizontal. Su acronimo es CYTED y sus idiomas oficiales son el espafiol y el portugués.

Articulo 2. Objetivos
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El Programa tiene como objetivo principal contribuir al desarrollo armonico y sostenible de la regidn iberoamericana
mediante la cooperacion en ciencia, tecnologia e innovacion promoviendo ademas la multiculturalidad y la equidad
de género en los distintos ambitos.

Es también vocacion del Programa actuar como puente para la cooperacion interregional en Ciencia, Tecnologia e
Innovacién entre la Unidén Europea, América Latina y el Caribe, asi como en otros ambitos de cooperacién
multilateral.

Son objetivos especificos del Programa:

|.  Fomentar la integracion de la comunidad cientifica y tecnolégica iberoamericana, promoviendo una agenda de
prioridades compartidas para la Region.

ll.  Fortalecer la capacidad de desarrollo tecnoldgico de Iberoamérica mediante la promocién de la investigacion
cientifica conjunta, la transferencia de conocimientos y tecnologias, y el intercambio de cientificos y tecndlogos
entre grupos de investigacion, desarrollo e innovacion (en adelante “I+D+I") de los paises miembros.

lIl.  Promover la participacion de empresas y emprendedores de los paises miembros interesadas en los procesos
de innovacién, en concordancia con las investigaciones y desarrollos tecnolégicos de la Comunidad Cientifica
y Tecnoldgica Iberoamericana.

IV. Promover la participacion de los investigadores de la Region en otros programas multilaterales de investigacion
a través de acuerdos.

CAPITULO II. MIEMBROS
Articulo 3. Miembros

Son miembros de pleno derecho del Programa los paises que suscribieron el Acuerdo Marco Interinstitucional de
1984 y que a continuacion se mencionan: Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador,
El Salvador, Espafia, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Portugal, Republica
Dominicana, Uruguay y Venezuela.

Articulo 4. Observadores
En el Programa podrian participar Organismos Observadores. Esta categoria estd reservada a organismos
intergubernamentales (OIG) y organizaciones no gubemamentales (ONG), cuyas funciones principales o parte

sustantiva de ellas se desarrollen en el &mbito de la [+D+| en su fomento, coordinacidn, planificacidn, ejecucion,
gestion o financiacion y que se comprometan a colaborar con el Programa en alguna de sus actividades.
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CAPITULO Ill. ORGANISMOS SIGNATARIOS

Articulo 5. Representacion de los paises miembros

Los paises miembros estan representados y participan en el Programa a través de sus Organismos Nacionales de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en adelante “ONCYTs") de los paises signatarios, que conforman los érganos
colegiados de direccion del Programa.

La designacion de la institucion que lo representa en el Programa es potestad del gobierno de cada pais miembro.

Articulo 6. Funciones de los ONCYTs

Son funciones de los ONCYTs:

VI.

VL.

VIII.

Planificar, dirigir, dar seguimiento y evaluar el Programa.
Garantizar la ejecucion en su pais de los acuerdos adoptados por el Programa.

Facilitar y promover la participacion de grupos de investigacion, desarrollo e innovacién, y empresas de sus
paises en las actividades del Programa.

Asegurar la participacion de su pais en la cofinanciacion del Programa mediante el ingreso de la cuota y otros
aportes.

Proponer a la Asamblea General sus candidatos a ocupar los cargos sujetos a eleccién, siempre y cuando el
pais se encuentre al corriente de pago de la cuota al Programa del afio anterior (en adelante al “corriente de

pago”).

Designar un delegado nacional para la coordinacién de las actividades del Programa y para las relaciones e
intercambio con los 6rganos de direccion del Programa.

Comunicar con anterioridad, oficialmente y por escrito a la Secretaria General, las designaciones de
participantes a la reunién de la Asamblea General cuando sea otra persona diferente al titular de la ONCYT o
el delegado nacional.

Comunicar a la Secretaria General la designacion del organismo certificador de proyectos de innovacion
IBEROEKA de su pais.

Fomentar la difusién y proyeccion del Programa en sus paises respectivos.
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CAPITULO IV. ORGANOS DE DIRECCION

Articulo 7. Organos de Direccion
Los 6rganos colegiados de direccion del Programa son la Asamblea General y el Consejo Asesor.

Articulo 8. La Asamblea General

La Asamblea General es el 6rgano politico de decision de mas alto nivel del Programa. Estéa formada por las maximas
autoridades de los ONCYTs y, excepcionalmente, podran delegar otorgando por escrito a un representante los
poderes de decision pertinentes y la capacidad de compromiso requerida.

Cada pais miembro tiene derecho a voz y voto siempre y cuando esté al corriente de pago. Cuando existan varios
ONCYTs pertenecientes al mismo pais, solo tendran derecho a emitir un Unico voto.

El Secretario General del Programa participa en la Asamblea General con voz y sin voto.

Ala Asamblea General podran asistir, con voz y sin voto, un representante de la Secretaria General Iberoamericana
y los Organismos Observadores.

Articulo 9. Reuniones de la Asamblea General

La Asamblea General se reune de forma ordinaria una vez al afio. De forma extraordinaria, la Asamblea General se
reunira cada vez que lo solicite al menos un tercio de sus miembros, los cuales se encuentren al corriente de pago
y que fijaran los asuntos que la justifican, el lugar, la fechay la forma de financiacion de la misma.

El Secretario General convocara la reunion de la Asamblea General, siendo su Presidente la maxima autoridad del
ONCYT correspondiente al pais donde tenga lugar. La convocatoria se realizara al menos dos (2) meses antes de
la fecha de su celebracion.

La Asamblea General quedara validamente constituida cuando estén presentes dos (2) tercios de los ONCYTs al
corriente de pago.

Las decisiones de la Asamblea General se adoptan por mayoria simple (mitad mas uno) de los votos de los miembros
presentes al corriente de pago. Para la modificacion del Estatuto y del Reglamento Organico asi como para la
eleccion y el reemplazo del Secretario General, seran necesarios dos tercios de los votos de los paises presentes y
al corriente de pago.

Articulo 10. Funciones de la Asamblea General

Le corresponden a la Asamblea General las siguientes funciones:
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VI.

VL.

VIIL.

Xl.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Establecer las areas prioritarias en que debe concentrarse el esfuerzo de cooperacion en Ciencia, Tecnologia
e Innovacién para incidir en el desarrollo econémico y la mejora de la calidad de vida de la regién
iberoamericana.

Fijar las politicas de actuacion del Programa y establecer las estrategias pertinentes para el cumplimiento de
sus objetivos fundamentales, descritos en el articulo 2 de este estatuto.

Elegir, nombrar y reemplazar al Secretario General y a los gestores de area.
Aprobar la admisién de organismos observadores por consenso.

Tomar conocimiento de los convenios de colaboracion entre el Programa y otras entidades de caracter
internacional, suscritos por el Secretario General.

Aprobar la solicitud de cualquier cambio o modificacién del presente Estatuto y del Reglamento Organico, a
propuesta de la Secretaria General o de al menos un tercio de los miembros de la Asamblea General que se

encuentren al corriente de pago.

Aprobar las modificaciones al Estatuto y al Reglamento Organico, segun los términos previstos en el articulo 9
de este estatuto.

Aprobar el presupuesto anual y la distribucién del mismo a propuesta de la Secretaria General.
Designar el Comité Financiero y cualquier grupo de trabajo que se requiera.

Aprobar los informes de evaluacion, econdmicos y de seguimiento que presente la Secretaria General.
Aprobar los sistemas de evaluacion periddica del Programa.

Aprobar las lineas de las convocatorias anuales de los instrumentos del programa del afio préximo propuestas
por los Comités de areas.

Aprobar, a propuesta del Comité Financiero, la actualizacién del monto de la cuota y la definicion de los criterios
para considerar si un pais esta o no al corriente de pago.

Aprobar la recepcién y utilizacion de los recursos provenientes de fuentes extraordinarias.
Establecer las areas prioritarias en las que debe concentrarse el esfuerzo cientifico, tecnoldgico y de innovacion.

Aprobar los instrumentos del Programa y el manual de procedimientos.

XVII. Resolver sobre cualquier situacién no contemplada en este estatuto.

7|Pagina



Estatuto y Reglamento Orgénico del Programa CYTED ‘CYT EB

Articulo 11. El Consejo Asesor

El Consejo Asesor es un 6rgano de asesoramiento de la Secretaria General del Programay tiene por objetivo apoyar
al Secretario General en el desempefio de sus funciones.

El Consejo Asesor estara formado por tres (3) delegados nacionales de paises que se encuentren al corriente de
pago y corresponderan a los representantes de los paises que han ejercido la presidencia de la Asamblea General
los dos (2) afios anteriores y el afio en curso.

Son funciones del Consejo Asesor:

| Proponer, orientar y realizar recomendaciones al Secretario General sobre el desarrollo de las acciones del
Programa.

ll.  Planear acciones para potenciar las relaciones entre los diferentes ambitos de cooperacion para favorecer la
consecucion de nuevos recursos.

lll.  Cualquier otra que le solicite el Secretario General.

En caso de vacancia del cargo de Secretario General, quien coordine el Consejo Asesor asumira provisionalmente
el cargo y debera convocar elecciones conforme lo previsto en el articulo 3 del Reglamento Organico. Abrira un plazo
de treinta (30) dias calendario, para que los ONCYTs propongan a su candidato nacional a Secretario General.

CAPITULO V. ORGANO DE GESTION

Articulo 12. La Secretaria General y sus funciones

La Secretaria General esta encabezada por el Secretario General e integrada por los gestores de area, los vocales
y el personal de apoyo necesario.

La Secretaria General tendra su sede permanente en Madrid, Espana.
Espafia proporcionaré a la Secretaria General los medios materiales y humanos adecuados para su funcionamiento.
Son funciones de la Secretaria General:

| Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de los drganos de direccién del Programa.

ll.  Elaborar la documentacién necesaria para la correcta informacion de los 6rganos de direccién del Programa
para la toma de decisiones.

lIl.  Organizar las reuniones de los 6rganos de direccidn, asi como cualquier otra que sea necesaria para el mejor
funcionamiento del Programa.
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IV. Organizary coordinar los procesos de evaluacion de las convocatorias, asi como los seguimientos de las redes
y proyectos.

V. Potenciar la difusién del Programa utilizando los medios necesarios para ello.

VI. Realizar la convocatoria anual de las acciones del Programa.
Articulo 13. El Secretario General y sus funciones

El Secretario General es elegido, nombrado y reemplazado por la Asamblea General. Este nombramiento sera por
un periodo de tres (3) afios, pudiendo ser reelegido una sola vez. El procedimiento de eleccion se realizara de
acuerdo con lo estipulado en el articulo 3 del Reglamento Organico.

La Asamblea General que se lleve a cabo en el afio correspondiente al vencimiento del mandato del Secretario
General realizara la eleccion del nuevo Secretario General, quien entrara en funciones al vencimiento del mandato
de su predecesor y no tendra funcion institucional alguna hasta asumir su cargo.

El Secretario General no percibira salario alguno con cargo al Programa.
Son funciones del Secretario General:

|.  Representar al Programa.
ll.  Ejecutary dar seguimiento de todos los acuerdos adoptados por los érganos de direccion del Programa.
lll.  Gestionar y coordinar las actividades del Programa.

IV. Realizar todas las comunicaciones necesarias para la correcta ejecucion de las actividades manteniendo
informados a los distintos interlocutores sobre los avances en la gestion.

V. Organizar y convocar las reuniones de los 6rganos de direccion, asi como cualquier otra que sea necesaria
para el funcionamiento del Programa, preparando las agendas y documentos necesarios para dichas reuniones.

VI. Informar a los ONCYTs correspondientes su situacidn con respecto al pago de la cuota y otros aportes al
Programa.

VII. Elaborar el informe anual de gestion y presentarlo ante la Asamblea General para su aprobacion.

VIII. Elaborar en coordinacion con el Comité Financiero la propuesta de presupuesto anual de ingresos y gastos y
presentarlo ante la Asamblea General para su aprobacion.

IX. Ejecutar el presupuesto.

X. Supervisar a los gestores de area y dirigir al personal de apoyo que integra la Secretaria General.
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XI. Coordinar los trabajos requeridos para la planificaciéon y evaluacion estratégica del Programa tomando en
consideracion los lineamientos establecidos en el Manual Operativo de los Programas, Iniciativas y Proyectos
Adscritos de la Cooperacion Iberoamericana.

XII. Firmar convenios de colaboracion entre el Programa y ofras entidades de caracter internacional. Cuando los
convenios comprometan recursos financieros, el Secretario General elevaréa a los paises miembros la propuesta
para su aprobacion. Los paises tendran un plazo de treinta (30) dias calendario para pronunciarse.

Xlll. Convocar a los ONCYTs a la eleccion del Secretario General y de los gestores de area.

XIV. Nombrar a los miembros del Comité de Area, previa consulta con el ONCYT y el Gestor de Area
correspondiente.

XV. Coordinar las actividades relativas a los proyectos de Innovacion IBEROEKA.
XVI. Realizar acciones para la difusién y proyeccion del Programa.

XVII. Aquellas otras que le encomiende la Asamblea General.
Articulo 14. Vacancia del cargo de Secretario General

La vacancia del cargo de Secretario General se puede producir por voluntad propia, por causa de fuerza mayor o
por decision de las dos terceras partes de los ONCYTs al corriente de pago.

En este caso se procedera segun lo establecido en el articulo 3 del Reglamento Organico.

CAPITULO VI. MARCO FUNCIONAL

Articulo 15. Los comités de area y sus funciones

Los comités de area son los encargados de disefiar la propuesta de actuacion de cada area teniendo en cuenta la
situacion de la materia en la Region y velar por el funcionamiento eficiente de las actividades financiadas dentro de
su ambito de accion. Cada area es gestionada por un comité de area que se encuentra constituido por un Gestor y
hasta un méximo de cuatro (4) vocales.

Son funciones de los comités de area:

| Analizar las prioridades y necesidades regionales en su @mbito cientifico, tecnoldgico y de innovacion.

Il.  Elaborar las propuestas del plan operativo anual del Area, el cual debe recoger las lineas de investigacion
prioritarias durante ese periodo de tiempo.

10|Pagina


https://www.segib.org/?document=manual-operativo-de-los-programas-iniciativas-y-proyectos-adscritos-de-la-cooperacion-iberoamericana
https://www.segib.org/?document=manual-operativo-de-los-programas-iniciativas-y-proyectos-adscritos-de-la-cooperacion-iberoamericana

Estatuto y Reglamento Orgénico del Programa CYTED ‘CYT EB

VI.

VL.

VIII.

X.

Efectuar el seguimiento de las redes y proyectos que se desarrollen en el area y realizar revisiones intermedias
de los aspectos técnicos y presupuestarios de las mismas.

Colaborar en la evaluacién de las convocatorias y las acciones de su area, seleccionando los evaluadores
apropiados para cada una de ellas y elaborar la lista priorizada de acciones sobre la que se hara la evaluacion
de oportunidad por los ONCYTs.

Redactar la memoria de actividades del area.

Impulsar la presentacion de actividades del Programa a las diferentes convocatorias.

Apoyar a la Secretaria General en la definicion de criterios para la evaluacion de las actividades del area y
realizar los informes de las mismas.

Representar al Programa, en coordinacion con el Secretario General.

Preparar y presentar el informe de avance a la Asamblea General, en el que estén contempladas las actividades
del correspondiente comité de area.

Otras funciones que le sean encargadas por la Asamblea General o el Secretario General.

Articulo 16. Los gestores de area y sus funciones

Cada area tematica es gestionada por un comité de area que se encuentra constituido por un Gestor y hasta un
maximo de cuatro (4) vocales.

Las funciones del Gestor de Area seran las siguientes:

VI.

VL.

VIII.

11 |

Analizar las necesidades cientifico-tecnoldgicas regionales.

Elaborar la propuesta de plan operativo anual del area.

Revisar los aspectos técnicos y econdémicos de las actividades realizadas en el area.

Redactar la memoria de actividades del area.

Apoyar a la Secretaria General en la definicion de criterios para la evaluacion de las actividades del area.

Colaborar en la evaluacion de las acciones de su area, seleccionando los evaluadores mas apropiados para
cada una de ellas.

Garantizar la calidad de la evaluacién requiriendo, en caso de precisarlo, informes adicionales.

Realizar los informes de consenso de las evaluaciones de las acciones de su area.
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XI.

Elaborar la lista priorizada de acciones sobre la que se hara la evaluacion de oportunidad por los ONCYTs.
Realizar el seguimiento de las acciones enmarcadas en su &rea tematica.

Colaborar con la Secretaria General en la generacion de contenidos del area para incluir en la pagina Web de
CYTED y en otros boletines y material divulgativo.

Articulo 17. Red de organismos IBEROEKA

La red de Organismos gestores de proyectos de innovacion IBEROEKA tiene como objetivo potenciar los contactos
entre empresas y otras instituciones para el intercambio de experiencias y la definicion de acciones. Esta formada
por el organismo Gestor IBEROEKA de cada uno de los paises miembros del Programa, el cual seré designado por
el ONCYT correspondiente.

Son funciones de la red de organismos gestores IBEROEKA:

Facilitar los contactos entre empresas y otras instituciones de los diferentes paises de la red para promover la
generacion de proyectos de innovacién IBEROEKA.

Intercambiar experiencias y definir acciones que mejoren la capacidad de innovacion tecnoldgica de los paises
iberoamericanos.

Promover acciones de apoyo al fortalecimiento de los distintos organismos gestores IBEROEKA mediante la
organizacién de cursos de formacion, estancias en otros organismos, asesoramiento y asistencia técnica.

Intercambiar la informacién apropiada con otros organismos gestores y colaborar con el Secretario General
para realizar un correcto seguimiento de los proyectos de innovacion IBEROEKA.
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CAPITULO VII. INSTRUMENTOS CYTED

Articulo 18. Actividades de Cooperacion CYTED

El Programa comprende actividades de cooperacion que se realizan a través de los siguientes instrumentos:

V.

Redes tematicas: son asociaciones de grupos de investigacién y desarrollo (1+D) de entidades publicas o
privadas y empresas de los paises miembros del Programa, cuyas actividades cientificas o tecnoldgicas estan
relacionadas dentro de un ambito comdn de interés y enmarcadas en una de las areas del programa. Tienen
como objetivo principal el intercambio de conocimientos entre grupos de 1+D y la potenciacidn de la cooperacion
como método de trabajo.

Foros empresa-academia: son reuniones entre empresarios e investigadores iberoamericanos con el fin de
abordar tematicas especializadas en torno a un sector tecnoldgico especifico para promover proyectos de
innovacion, transferencia y cooperacion tecnolégica.

Proyectos de 1+D en temas estratégicos: son proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico entre grupos
de los paises CYTED que se financian tanto con fondos CYTED como con aportes externos de los paises
integrantes a través de sus organismos nacionales (ONCYT). Los proyectos deberan ser relevantes desde los
puntos de vista de Investigacion e Innovacion, tendran caracter transnacional y su duracion tendra un maximo
de tres (3) afios.

Proyectos de Innovacion IBEROEKA: es una certificacion que otorga CYTED para proyectos de innovacion de
los paises miembro que incluyan empresas socias de al menos dos paises iberoamericanos. La certificacion
IBEROEKA supone la posibilidad de acceso prioritario a los mecanismos de financiacién por parte de las
empresas participantes en las agencias nacionales para la innovacion en cada pais.

Cualquier otro que sea aprobado por la Asamblea General.

El manual de procedimientos de los instrumentos del Programa definira las normas y procedimientos de elaboracion,
propuesta, evaluacion, aprobacion y financiacion de los instrumentos y las estructuras operativas que integran las
actividades del Programa.

CAPITULO VIII. FINANCIACION Y PRESUPUESTO

Articulo 19. Objeto de Financiacion

El presupuesto del Programa estara destinado exclusivamente para la ejecucion de los costos derivados de impulsar
y desarrollar las actividades de cooperacion en Ciencia, Tecnologia e Innovacién en la region iberoamericana.
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Articulo 20. Presupuesto CYTED

Con el fin de mantener y preservar el caracter multilateral del Programa, su financiacién se realizara con los aportes
de los paises “ONCYTs” que lo integran, a través de la cuota para el funcionamiento del Programa y otros aportes
para las actividades del Programa.

Articulo 21. Comité Financiero

El Comité Financiero designado por la Asamblea General estara conformado por un minimo de tres (3) y un maximo
de cinco (5) representantes de los ONCYTs al corriente de pago.

Este comité tendra entre sus funciones:

| Supervisar la ejecucion del presupuesto aprobado.

ll.  Asesorar a la Secretaria General en la elaboracion del Presupuesto para el siguiente ejercicio.
lIl.  Realizar una revision periddica de la actualizacion de cuotas que aportaran los paises.

IV. Proponer criterios para la definicion de la condicidn de estar o no al corriente de pago.

V. Analizar el informe de resultado de la auditoria y elaborar un informe que sera presentado a la Asamblea
General.

Articulo 22. Cuentas bancarias para la gestion del presupuesto

La Secretaria General mantendra cuentas bancarias a nombre del Programa en las que se ingresaran la cuota y los
otros aportes de los diferentes ONCYTs y desde las que se gestionara la ejecucién del Presupuesto aprobado por
la Asamblea General.

A los efectos anteriores, tanto el ingreso de la cuota y de otros aportes como la ejecucion del presupuesto se
contabilizaran en euros.

Articulo 23. Otras fuentes de financiacion

Independientemente del presupuesto del Programa cofinanciado por todos los paises iberoamericanos miembros, el
Programa puede recibir aportaciones de otras fuentes de financiacién a través de convenios, acuerdos marco de
cooperacién, memorandos de entendimiento, entre otros, sujetos a la aprobacion por parte de la Asamblea General
respetando los estandares internacionales establecidos en esta materia.

En este supuesto, la Secretaria General presentara a la Asamblea General para su estudio un informe detallado de
la propuesta de gasto correspondiente a la financiacién extraordinaria.
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CAPITULO IX. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 24. Desarrollo reglamentario
El presente estatuto se encuentra desarrollado en el Reglamento Organico del Programa que lo acompafia.
Articulo 25. Disposicion derogatoria

Quedan derogados todos los estatutos anteriores.

Articulo 26. Disposiciones finales
Cualquier situacion no contemplada en este estatuto sera resuelta por la Asamblea General.

Articulo 27. Entrada en vigor

El presente estatuto entrara en vigor en la fecha de su aprobacién por la Asamblea General del Programa.
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REGLAMENTO ORGANICO
CAPITULO I. SOBRE LAS REUNIONES DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

Articulo 1. Régimen de reuniones de la Asamblea General

El Secretario General convocara la reunién de la Asamblea General, siendo el presidente la maxima autoridad del
ONCYT correspondiente al pais donde tenga lugar. La convocatoria se realizara al menos dos (2) meses antes de
la fecha de su celebracion.

El presidente tendra las siguientes funciones:

|. Coordinar con la Secretaria General las tareas inherentes a la organizacién de la asamblea.
Il Dirigir las reuniones de la Asamblea General.

La Secretaria General del Programa elaborara y enviara una agenda preliminar a todos los ONCYTs al menos treinta
(30) dias calendario antes de la realizacién de la Asamblea General, abriéndose un plazo de quince (15) dias
calendario para que los miembros puedan enviar sus propuestas y observaciones a la misma.

La agenda de la Asamblea General ordinaria, aprobada al inicio de la misma, incluira obligatoriamente los siguientes
puntos:

| Analisis sistematico de los objetivos y estrategias del Programa, asi como de los resultados del mismo respecto
al ciclo anterior.

ll. Determinacion de las prioridades en cooperacién en Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon en la region
iberoamericana para el siguiente ciclo.

La agenda de la Asamblea General extraordinaria incluira los temas que justifican su convocatoria.

CAPITULO II. SOBRE LAS VOTACIONES

Articulo 2. Procedimiento de votacion

Todas las votaciones que se den en el marco de los érganos de direccion de CYTED se realizaran en votacion
secreta. Aquellos paises que no se encuentren al corriente de pago de la cuota al Programa del afio anterior (en
adelante al “corriente de pago”), no tendran derecho a voto.
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CAPITULO IIl. SOBRE LOS NOMBRAMIENTOS

Articulo 3. Nombramiento y reemplazo del Secretario General

El Secretario General es elegido y nombrado por la Asamblea General a propuesta de los ONCYTs por un periodo
de tres (3) afios, con posibilidad de una Unica renovacion.

Noventa (90) dias calendario antes de la celebracion de la Asamblea General en la que se va a producir la eleccién,
la Secretaria General abrira un plazo de treinta (30) dias calendario para que los ONCYTs postulen su candidato
nacional para el cargo de Secretario General. El pais debe encontrarse al corriente de pago.

Para la propuesta de los candidatos a Secretario General se tendran en cuenta los siguientes criterios:

|. Ser nacional del pais al que pertenece el ONCYT que lo propone.

ll. Tener conocimiento de los sistemas cientifico-tecnoldgicos y de innovacion de los paises iberoamericanos, asi
como del Programa.

lIl. Experiencia de al menos siete (7) afios en cooperacion internacional en [+D+1.
IV. Experiencia de al menos siete (7) afios en la gestion de Ciencia y Tecnologia.

El curriculum vitae de los candidatos debera enviarse a los ONCYTs, al menos sesenta (60) dias calendario antes
de la Asamblea General en la que se celebren elecciones.

Para la eleccion del Secretario General se establece el siguiente procedimiento:
l. Seleccionar un Tribunal de Eleccién compuesto por representantes de tres (3) paises al corriente de pago
que no postulen candidato.

Il. Distribuir las papeletas de sufragio que incluyan el nombre de cada uno de los candidatos vigentes y una
opcién de voto en blanco.

[l Introducir las papeletas de sufragio en una urna, comenzando por los miembros del Tribunal de Eleccion y
siguiendo con el resto de los paises en orden alfabético. El Tribunal de Eleccién permanecera al lado de la
urna, en cada votacion, para vigilancia del proceso y recuento de los votos.

V. Resultara elegido el candidato que en votacion secreta obtenga al menos dos (2) tercios de los votos de los
ONCYTs presentes y al corriente de pago.

V. Si no sucediera lo establecido en el punto IV y hubiera un solo candidato, se procedera a una nueva votacion,

resultando elegido el candidato si obtiene los dos (2) tercios de los votos de los ONCYTs presentes y al
corriente de pago.
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VI. Si no sucediera lo establecido en el punto IV'y V 'y hubiera dos (2) o mas candidatos se procedera a nueva
votacién con el candidato mas votado, resultando elegido si obtiene dos (2) tercios de los votos de los
ONCYTs presentes y al corriente de pago.

Articulo 4. Perfil de los gestores de area y los vocales
Los gestores y los vocales de los comités de area deberan tener el siguiente perfil:

l. Poseer conocimiento de los sistemas cientifico-tecnoldgicos y de innovacidn de los paises iberoamericanos
y del Programa.

Il. Tener al menos siete (7) afios de experiencia en [+D+l en el area correspondiente para el caso de los
gestores y cuatro (4) afios para el caso de los vocales.

[l Tener al menos siete (7) afios de experiencia en la gestion de la Ciencia y Tecnologia para el caso de los
gestores y cuatro (4) afios para el caso de los vocales.

V. Contar con disponibilidad para cumplir con las funciones a su cargo.

V. Ser propuestos por las ONCYTs.

Ninguno de los integrantes de los comités de area recibira remuneracion a cargo del Programa. Los integrantes de
los comités de area no podran participar en ninguna de las convocatorias y tendran la responsabilidad de declarar
conflicto de intereses en caso de existir.

Al aceptar su cargo se comprometen a respetar los principios éticos y de confidencialidad.
Articulo 5. Procedimiento de eleccion de los gestores de area y los vocales

El Gestor de Area es elegido por la Asamblea General por un periodo de dos (2) afios con posibilidad de una Unica
renovacion previo informe favorable del Secretario General. En ningln caso la duracion excedera los cuatro (4) afios.

Con una antelacion de al menos sesenta (60) dias calendario a la reunién de la Asamblea en la que se vaya a decidir
sobre el nombramiento de los gestores de area la Secretaria General abrira un plazo de treinta (30) dias calendario
para que los ONCYTs postulen nuevos candidatos, o propongan la continuacion de los gestores en ejercicio. Estas
propuestas seran distribuidas a todos los ONCYTs al menos un mes antes de la celebracion de la Asamblea General.

Para la eleccion del Gestor de Area se establece el siguiente procedimiento:

l. Seleccionar un Tribunal de Eleccion compuesto por representantes de tres (3) paises al corriente de pago
que no postulen candidato.

Il. Distribuir las papeletas de sufragio que incluyan el nombre de cada uno de los candidatos vigentes y una
opcién de voto en blanco.
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[l Introducir las papeletas de sufragio en una urna, comenzando por los miembros del Tribunal de Eleccion y
siguiendo con el resto de los paises en orden alfabético. El Tribunal de Eleccién permanecera al lado de la
urna, en cada votacion, para vigilancia del proceso y recuento de los votos.

V. Resultara elegido el candidato que en votacion secreta obtenga la mayoria simple de los votos de los
ONCYTs presentes y al corriente de pago.

V. Si no sucediera lo establecido en el punto IV y hubiera tres (3) 0 mas candidatos, se someteran a nueva
votacion los que hayan quedado en las dos (2) primeras posiciones. Resultando elegido quien obtenga la
mayoria simple de los votos de los ONCYTs presentes y al corriente de pago.

VI. Si no sucediera lo establecido en los puntos IV y V se procedera a una ultima votacion secreta por parte de
los ONCYTs presentes y al corriente de pago, resultando elegido el candidato mas votado si obtiene la
mayoria simple.

VII. Si ninguno de los candidatos resulta elegido, se dara por concluido el proceso de eleccion, abriéndose un
nuevo periodo de presentacion de candidaturas, de acuerdo con el procedimiento y plazos que apruebe la
Asamblea General.

El cese del Gestor de Area se puede producir a propuesta del Secretario General y debera contar con la resolucion
expresa de la Asamblea General.

La vacancia del cargo de Gestor de Area se podria producir por voluntad propia y/o causa de fuerza mayor. En este
caso el Secretario General encargara a uno de los vocales y convocara una nueva eleccion en la Asamblea General
inmediata de acuerdo con lo establecido en este mismo articulo.

Los vocales que integraran los comités de area son nombrados y reemplazados por el Secretario General, previa
consulta con el ONCYT y el Gestor de Area correspondientes. Su mandato sera de dos (2) afios con posibilidad de
una unica renovacion.

Los vocales llevaran a cabo, entre otras actividades, el seguimiento de los proyectos y redes que le asigne el Gestor
de Area.

CAPITULO IV. SOBRE LOS INSTRUMENTOS

Articulo 6. Manual de procedimientos de los instrumentos del Programa

El procedimiento de aprobacion de las propuestas enmarcadas en los instrumentos del Programa se realizara
mediante convocatorias publicas, preferentemente anuales. Las bases de dichas convocatorias seran aprobadas en
la Asamblea General y contemplaran los principales criterios que se valoraran en las mismas para cada tipo de
instrumento. Para el seguimiento técnico y presupuestario de todos los instrumentos y actividades de Cooperacidn
se utilizara el manual de procedimientos de los instrumentos del Programa.
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Articulo 7. Procedimiento de evaluacion

|. Comprobacién de elegibilidad: la Secretaria General realizara la revision administrativa y los requisitos
establecidos en la convocatoria.

Il. Evaluacion cientifico-tecnolégica: llevada a cabo por evaluadores externos e independientes a través de la
realizacion de paneles de evaluacion presenciales y/o en remoto.

1l Evaluacion de oportunidad: realizada por los ONCYTs y basada en la valoracién del impacto socio-econdémico de
la propuesta en la region iberoamericana.

IV. Seleccion final: con los resultados obtenidos la Secretaria General elaborara una lista priorizada de propuestas
a ser financiadas. La decision final de las propuestas que seran financiadas corresponde a la Asamblea General.

V. En el caso de los foros CYTED, la Secretaria General realizara la evaluacion a través de los comités de area o
de expertos independientes.

Articulo 8. Seguimiento técnico y presupuestario

El Programa llevara a cabo el seguimiento de todos los instrumentos que financia (proyectos estratégicos, redes
temaéticas, foros CYTED, entre otros) mediante el analisis de los informes técnicos y presupuestarios que realizan
los coordinadores, y de la evaluacion del progreso de las actividades que desempefian en reuniones de seguimiento
anuales o especificas.

La continuidad de la financiacion de los proyectos estara condicionada a la presentacion de ambos informes, y a las
evaluaciones que se deriven de su analisis. EI cumplimiento de las normas y plazos establecidos para la presentacion
del Informe técnico e Informe presupuestario es condicion inexcusable para la continuidad de la financiacion por
parte del Programa.

El seguimiento técnico de las redes y los proyectos sera realizado por parte del comité de area correspondiente en
el plazo de duracion originalmente aprobado.

El uso del logotipo CYTED excluira de cualquier responsabilidad al Programa.

Articulo 9. Convocatorias anuales

La Secretaria General abrira una convocatoria al afio en la que se especificaran las bases y condiciones que reglaran
la participacion. Estas tendran como base las prioridades expuestas en los planes operativos anuales de cada area
tematica y seran establecidas conforme a los compromisos adquiridos en el presupuesto anual.
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CAPITULO V. SOBRE LOS PROYECTOS DE INNOVACION IBEROEKA

Articulo 10. Proyectos de innovacion IBEROEKA

IBEROEKA es una certificacion que otorga CYTED para proyectos de innovacion de los paises miembro que incluyan
empresas socias de al menos dos (2) paises iberoamericanos y que cuenten con el financiamiento de las agencias
nacionales. La certificacién IBEROEKA supone la posibilidad de acceso prioritario a los mecanismos de financiacién
para la innovacion en cada pais participante.

Los Proyectos de innovacion IBEROEKA estan abiertos a la participacion de entidades de terceros paises.
Articulo 11. Criterios de elegibilidad de los proyectos de innovacién IBEROEKA.
Los criterios basicos de elegibilidad son los siguientes:

l. Que participen dos (2) o mas entidades de distintos paises miembros del Programa y al menos una de las
cuales sea una empresa.

Il.  Que el proyecto sea de cooperacidn tecnoldgica basado en un tema de interés coman.
lll.  Que el resultado del proyecto sea un producto, proceso o servicio.

IV. Que los participantes posean una adecuada capacidad técnica, financiera y organizativa para garantizar el éxito
tecnoldgico y comercial del proyecto.

Articulo 12. Seguimiento de los proyectos

Los organismos gestores IBEROEKA son responsables del seguimiento de los proyectos en los que participan
entidades de su pais. El organismo estor lider del proyecto informara detalladamente a la Secretaria General la
evolucidn del mismo.

La Secretaria General dara seguimiento a los proyectos y comunicara anualmente a la Asamblea General sobre la
evolucién de los mismos.

CAPITULO VI. SOBRE LOS ORGANISMOS OBSERVADORES

Articulo 13. Admisién de organismos observadores
La admisidn de los organismos observadores se regira por el siguiente procedimiento:

| El Organismo interesado presentara a la Secretaria General una peticion formal en la que indicara aquellas
actividades en las que desea colaborar con el Programa.
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ll. La Secretaria General presentara dicha solicitud, debidamente informada, a la Asamblea General para su
aprobacion mediante consenso de los paises miembro.

lIl. La Secretaria General comunicara la decision al organismo postulante, enviando en su caso, la correspondiente
acreditacion de su calidad de organismo observador del Programa.

CAPITULO VII. SOBRE LA FINANCIACION Y EL PRESUPUESTO

Articulo 14. Comité Financiero

La Asamblea General designara un Comité Financiero que estara formado por un minimo de tres (3) y un méximo
de cinco (5) representantes de los ONCYTs al corriente de pago. Este comité tendra como objeto supervisar la
ejecucion del presupuesto aprobado y asesorar a la Secretaria General en la elaboracion del presupuesto para el
siguiente ejercicio, incluyendo la actualizacion de la propuesta de cuotas que aportaran los paises y la propuesta de
definicidn de los criterios para establecer si un pais esta o no al corriente de pago.

El periodo de participacion como miembros del Comité Financiero sera de dos (2) afios.

Articulo 15. Elaboracion y supervision del Presupuesto anual

El Secretario General en colaboracion con el Comité Financiero, conforme a lo establecido en el articulo 20 del
estatuto, elaboraré anualmente la propuesta de presupuesto CYTED del afio siguiente para la aprobacion por parte
de la Asamblea General. EI mismo debera garantizar el funcionamiento del Programa y sus planes operativos
anuales, con aclaracion de la cuota y otros aportes al fondo CYTED correspondientes a los diferentes ONCYTs. La
propuesta de presupuesto también reflejara las otras fuentes de financiacidn previstas, de acuerdo con el articulo 23
del estatuto.

Los ONCYTs aportaran una cuota anual que sera destinada al funcionamiento del Programa. El importe de dicha
cuota sera definido anualmente por la Asamblea General a propuesta de la Secretaria General en colaboracion del
Comité Financiero. Para ello se tendra en cuenta fundamentalmente dos parametros:

| El Producto Interior Bruto (PIB), que indica la capacidad financiera del pais.
ll.  El nimero de investigadores, que indica las posibilidades de utilizacion del Programa.

La cuota anual que se fije tendra en consideracién dichos indices y deberan ser aceptadas por el pais
correspondiente.

El presupuesto del Programa, incluyendo la cuota y otros aportes de los ONCYTs, se contabilizara en euros.

8|Pagina



Estatuto y Reglamento Orgénico del Programa CYTED ‘CYT EB

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES FINALES

Articulo 16. Facultad de interpretacion

Los asuntos que pueden dar lugar a diferentes interpretaciones o situaciones de litigio serén dirimidos por la
Asamblea General.

Articulo 17. Disposicion derogatoria
Quedan derogados todos los Reglamentos Organicos anteriores.

Articulo 18. Entrada en vigor
El presente reglamento entrara en vigor en la fecha de su aprobacién por la Asamblea General del Programa.
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