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Sub Política de Calidad de Vida Laboral
POLÍTICA GENERAL DE DESVINCULACIÓN

Planeación

POLÍTICA GENERAL DE 
ADMISIÓN 

*Sub Política de Selección e 
Incorporación
*Sub Política de Inducción y 
Reinducción

Sub Polítca de 
Evaluación de 
Desempeño

Sub Polítca de 
Compensación 

POLÍTICA GENERAL DE PERMANENCIA
*Sub Polítca de Capacitación y 
Entrenamiento
*Sub Polítca de Promociones 

Sub Polí�ca de
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 ÍNDICE DE GESTIÓN DE PERSONAS - SFP
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Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

RESOLUCIÓN Nº    268 /2016

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO DEL CONSEJO NACIONAL 
DE CIENCIA Y TÉCNOLOGIA.

CONACYT
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RESOLUCIÓN Nº    268 /2016

POR LA CUAL SE APRUEBA

 

LA

 

POLITICA DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO DEL CONSEJO NACIONAL 
DE CIENCIA Y TÉCNOLOGIA.

 

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA – CONACYT 
RESUELVE:

Ar�cuo 1º. - APROBAR la Polí�ca de Ges� n de l Talento Humano del Consejo Nacional de 
Ciencia y Tecnología  - CONACYT, la cual se anexa y forma parte de la presente Resolución.

Ar�cuo 2º. - ENCOMENDAR a la Jefatura del Área de Ges� n del Talento 
Humano/Coordinación de Procesos de Ges� n de Personas  la dif usión y ejecución de la 
polí� a, como así también los recaudos correspondientes para garrantar la coherencia entre 
la prác� a y los propósitos

Ar�cuo 3º. - COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar

CONACYT

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología
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