
Identificación del convocante: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT)

Identificación del programa: Programa PROCIENCIA II

Identificación del puesto en 

evaluación: Profesional técnico administrativo

Fecha: 19/12/2022

TOTAL
Evaluación de 

Competencias

Requisito excluyente

(cumple/no cumple)

Profesional 

Universitario

Posgrado

(hasta 20 puntos)

Cursos de 

capacitación

(hasta 10 

puntos)

Hasta 30 

puntos

Requisito 

excluyente 

(cumple/no 

cumple)

Experiencia 

laboral general

(hasta 15  puntos)

Requisito 

excluyente 

(cumple/no 

cumple)

Experiencia 

profesional 

específica

(hasta 30 puntos)

Hasta 

(45 puntos) 

(Hasta 10 

puntos)

Hasta 55 

puntos

Hasta 15 

puntos
Hasta 100 puntos

CPAD22-2  Cumple 0 4 4 Cumple 15 Cumple 30 45 8,5 53,5 11 68,5

CPAD22-8 Cumple 0 0 0 Cumple 15 Cumple 30 45 6,5 51,5 14 65,5

CPAD22-9 Cumple 0 8,3 8,3 Cumple 11,9 Cumple 30 41,9 AUSENTE 41,9 N/A 50,2

CPAD22-19 Cumple 0 6 6 Cumple 14,1 Cumple 27 41,1 AUSENTE 47,1 N/A 47,1

CPAD22-28 Cumple 15 10 25 Cumple 15 Cumple 30 45 8,75 53,75 11 89,75

CPAD22-31 Cumple 0 10 10 Cumple 15 Cumple 30 45 9 54 9 73

CPAD22-39 Cumple 0 0 0 Cumple 15 Cumple 30 45 4,25 49,25 N/A 49,25

CPAD22-41 Cumple 20 10 30 Cumple 15 Cumple 27 42 AUSENTE 42 N/A 72

CPAD22-52 Cumple 0 2 2 Cumple 15 Cumple 30 45 8 53 13 68

CPAD22-53 Cumple 0 10 10 Cumple 15 Cumple 27 42 AUSENTE 42 N/A 52

CPAD22-63 Cumple 0 10 10 Cumple 15 Cumple 27 42 5,5 47,5 N/A 57,5

CPAD22-69 Cumple 0 10 10 Cumple 15 Cumple 30 45 AUSENTE 45 N/A 55

(*)N/A: No aplica: Los postulantes con esta observación no alcanzaron el 60% de la evaluación de competencias para acceder a la evaluación de entrevistas.

Matriz de evaluación detallada

Código del Postulante

Formación académica TOTAL

Experiencia laboral y Competencias hasta 55 puntos

TOTAL Entrevista TOTAL GENERAL 
Experiencia laboral general Experiencia laboral específica


