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“CONACYT, desarrollando cultura de ciencia, tecnologia, innovacién y calidad”

RESOLUCION Ne//ﬂ /2019

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ADENDA N° 02/2019 QUE MODIFICA LA GUIA DE EJECUCION DE
PROGRAMAS DE POSGRADO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE APOYO PARA LA FORMACION DE DOCENTES-INVESTIGADORES DE LA
CONVOCATORIA 2016 Y 2017 DEL PROGRAMA PARAGUAYO PARA EL DESARROLLO DE LA
CIENCIA Y TECNOLOGIA-PROCIENCIA.-

Asuncién, OY de marzo de 2019
VISTO Y CONSIDERANDO:

La Resolucion N? 151/2017 de fecha 19 de abril de 2017 que aprueba el
lanzamiento de la Convocatoria 2017 y su Guia de Bases y Condiciones del Programa de Apoyo
para la Formacion de Docentes-Investigadores en el Marco del Programa Paraguayo para el
Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia- PROCIENCIA.

La necesidad de modificar la “Guia de Ejecucidon” para instituciones publicas y
privadas del Programa de Apoyo para la formacién de docentes-investigadores en el marco del
Programa Paraguayo para el Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia- PROCIENCIA.

El acta N° 165 de fecha 05 de marzo de 2019 de la Comisién de Programas vy
Proyectos, donde aprueba la Adenda N° 02/2019 a la Guia de Ejecucién de programas de
posgrado para instituciones publicas y privadas en el marco del Programa de Apoyo para la
Formacién de Docentes-Investigadores, Convocatoria 2016 y 2017,

El Decreto N° 8282 de fecha 21 de diciembre de 2017 “Por el cual se nombra al
Sefior Luis Alberto Lima Morra como Presidente del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), dependiente de la Presidencia de la Republica”.

POR TANTO, en uso de sus atribuciones,

EL MINISTRO PRESIDENTE DEL CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:
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“CONACYT, desarrollando cultura de ciencia, tecnologia, innovacion y calidad”

RESOLUCION Ne//Cj /2019

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ADENDA N° 02/2019 QUE MODIFICA LA GUIA DE EJECUCION DE
PROGRAMAS DE POSGRADO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE APOYO PARA LA FORMACION DE DOCENTES-INVESTIGADORES DE LA
CONVOCATORIA 2016 Y 2017 DEL PROGRAMA PARAGUAYO PARA EL DESARROLLO DE LA
CIENCIA Y TECNOLOGIA-PROCIENCIA.-

Art. 12. APROBAR la Adenda N° 02/2019 que modifica la Guia de Ejecucién de Programas de
Posgrado para Instituciones Publicas y Privadas en el Marco del Programa de Apoyo para la
Formacion de Docentes-Investigadores de la Convocatoria 2016 Y 2017 del Programa Paraguayo
para el Desarrollo de la Ciencia Y Tecnologia-Prociencia.

Art. 2°. COMUNICAR a quienes corresponda y cumplida, archivar.

Iberto Lima Morra
inistro
e del CONACYT

WWWw.conacyt.gov.py
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Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

COMPONENTE Il — FORTALECIMIENTO DEL CAPITAL
HUMANO PARA LA I+D

Il.1 Proyectos de creacion y fortalecimiento de
maestrias y doctorados de excelencia.

ADENDA N° 2
Aprobado por Resolucion N°

GUIA DE EJECUCION DE PROGRAMAS DE
POSGRADOS ADJUDICADOS A
INSTITUCIONES PUBLICAS

CONVOCATORIA - 2016-
2017

PROGRAMA DE APOYO PARA LA FORMACION DE DOCENTES-
INVESTIGADORES
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A. ASPECTOS TECNICOS

C.1.4.3.1 Cambios y/o Incorporaciones en el equipo de gestion
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CONACYT

En caso de que exista situaciones de fuerza mayor que ameriten el cambio o incorporacion de:
coordinadores, docentes, tutores, entre otros, la Institucion Beneficiaria debera proponer al
profesional cuyo perfil deberé ser igual o superior al perfil del reemplazado.

Pasos a seguir:

b) Para cambio de Coordinador Académico o de Administracién y Finanzas:
La IB solicitara, a través del SPI, la evaluacion del perfil del Coordinador Académico o de
Administracién y Finanzas propuesto, anexando los siguientes documentos:

e Nota dirigida a la méxima autoridad del CONACYT solicitando y fundamentando el cambio.

e Documento que respalde la renuncia del coordinador (nota de renuncia, correo electrénico
etc.).

e CVPy del coordinador propuesto.

e Formulario de evaluacion de perfiles (Anexo 6).

e Resolucion de designaciéon del nuevo coordinador.

e Copia de cédula autenticada por escribania.

e Registro de firmas.

e Antecedente Judicial y Policial (solo para Coordinador de Administracién y Finanzas).

El CONACYT notificard a través del SPI la aprobacién o rechazo del cambio solicitado, en caso de
evaluacién favorable, deberd actualizar la seccién “Equipo” dentro del médulo presupuesto.

c) Para cambios en el plantel académico (tutores, Co-tutores, responsables de lineas,
docentes):

e Ingresar al SPly generar el formulario “Administracion de miembro de equipo”.
e Adjuntar una nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT solicitando y
fundamentando el cambio (15 dias antes como minimo).
e Adjuntar documento de respaldo de renuncia del profesional saliente. (nota de renuncia,
correo electrénico etc.).
e Adjuntar el CVPy del profesional entrante y saliente. En caso de ser extranjero, debe
presentar Curriculo normalizado.
e Adjuntar carta de compromiso firmada por el profesional entrante.
e Formulario de evaluacion de perfiles en version editable (Anexo 6).

El profesional entrante debera tener perfil igual o superior al profesional saliente. En caso de ser
profesional extranjero el cambio se realizara por otro extranjero, salvo justificadas excepciones.

propuesta aprobada.

Adenda N° 2 - Guia de Ejecucidn — Instituciones Publicas
Programa de Apoyo a la Formacion de

Docentes - investigadores. Convocatoeria 2016-2017
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El CONACYT notificard a través del SPI la aprobacidn o rechazo del cambio solicitado, en caso de
evaluacion favorable, deberd actualizar la seccién “Plantel académico” dentro del mddulo
académico.

d) Paraincorporacién de nuevos profesionales al plantel académico:
Se entendera por incorporacion a la contratacion de docentes/tutores o cotutores que no hayan
pertenecido inicialmente al plantel, la incorporacién no implica sustitucién de ningin
profesional.
El procedimiento para solicitar la incorporacion sera:
e Ingresar al SPl y generar el formulario “Administraciéon de miembro de equipo”.
a. Adjuntar nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT solicitando y fundamentando la
incorporacion (15 dias antes como minimo).
b. CVPy del nuevo profesional. Debe contar con grado igual o superior al que se ofrece en el
PROYECTO EDUCATIVO.
c. Adjuntar carta de compromiso firmada por el profesional entrante.

El profesional debe demostrar suficiente experiencia en la docencia y tutoria de posgrado.

El CONACYT notificard a través del SPI la aprobacion o rechazo del cambio incorporado, en caso
de evaluacién favorable, deberd actualizar la secciéon “Plantel académico” dentro del mdédulo
académico.

e) Otras situaciones relacionadas al equipo de gestién
Cuando el Coordinador Académico y/o Director de Administracién y Finanzas de la Institucién
Beneficiaria, vinculado al PROYECTO EDUCATIVO, tuviera que ausentarse por un periodo
comprendido entre 30 a 90 dias, debera informar al CONACYT con 15 dias de antelacion, el
tiempo que durara su ausencia y el profesional designado en su reemplazo. Las ausencias
superiores a 90 dias deberan ser justificadas al CONACYT para su analisis.

En todos los casos se deberd aclarar si la ausencia es con o sin goce de sueldo. El
incumplimiento de la notificacién en el plazo establecido serd considerado falta.

En caso de fallecimiento, invalidez u otra situacién que dificulte la prosecucion de algun
responsable del PROYECTO EDUCATIVO y suceda antes de la siguiente rendicién de cuentas de
los fondos transferidos, la IB comunicard al CONACYT inmediatamente y propondrd otro
profesional con perfil igual o superior al profesional afectado. EIl CONACYT analizard la
propuesta y notificara a través del SPI su decisién.

En el marco de la elaboracién de la Tesis de posgrado, la Institucidn, el tutor y el estudiante,
seran responsables del buen uso de las fuentes de informacién y citas bibliograficas. Ante
denuncias de casos de plagio, el CONACYT se reservard el derecho solicitar las informaciones
pormenorizados de las denuncias recibidas y las medidas tomadas al respecto.

Todos los cambios o incorporaciones deberan contar necesariamente con la autorizacién del
CONACYT antes de efectuarse. No se reconoceran cambios o incorporaciones de tutor, docentes

o coordinadores gue no hayan sido comunicados ni verificados pot CYT; de constatarse
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esta situacion, se implementaran los mecanismos de mtervep n\hhderﬁ“t__ NACYT considere
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viables; pudiéndose no reconocer el pago del profesional incorporado o cambiado, suspender la
ejecuciéon del proyecto o congelar la transferencia de fondos respectivos hasta un periodo
maximo de tres meses, entre otros, si transcurrido este tiempo no se hallare el(los) candidato(s)
idéneo(s), el proyecto educativo adjudicado podra ser cancelado y los fondos disponibles en ese
momento, se revertiran al CONACYT para su re-asignacion.

f) Para cambios o incorporacién de responsable de estudiantes, secretario académico,
secretario administrativo:
e Presentar, a través del SPl, una nota dirigida a la méaxima autoridad del CONACYT
informando el cambio o incorporacién realizado el dia siguiente de la asuncién al cargo.
e Adjuntar CVPy del profesional entrante y titulo de grado.

El oficial técnico recibird el informe y notificard a través del SPI la aprobacién o rechazo del
cambio o incorporacién solicitada, en caso de evaluacién favorable, debera actualizar la seccién
“Equipo” dentro del médulo presupuesto.

Adenda N° 2 - Guia de Ejecucién — Instituciones Publicas
Programa de Apoyo a la Formacion de

Docentes - investigadores. Convocatoria 2016-2017 Pagina 4
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A. ASPECTOS TECNICOS

C.1.4.3.1 Cambios y/o Incorporaciones en el equipo de gestién

CONACYT

En caso de que exista situaciones de fuerza mayor que ameriten el cambio o incorporaciéon de:
coordinadores, docentes, tutores, entre otros, la Institucién Beneficiaria debera proponer al
profesional cuyo perfil debera ser igual o superior al perfil del reemplazado.

Pasos a seguir:

b) Para cambio de Coordinador Académico o Director de Administracion y Finanzas:
La IB solicitara, a través del SPI, la evaluacién del perfil del Coordinador Académico o Director de
Administracion y Finanzas propuesto, anexando los siguientes documentos:

e Nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT solicitando y fundamentando el cambio.

e Documento que respalde la renuncia del coordinador (nota de renuncia, correo electrénico
etc.).

e CVPy del coordinador propuesto.

Formulario de evaluaciéon de perfiles (Anexo 6).

Resolucion de designacion del nuevo coordinador.

Copia de cédula autenticada por escribania.

Registro de firmas.

Antecedente Judicial y Policial (solo para Coordinador de Administracién y Finanzas).

El CONACYT notificara a través del SPI la aprobacién o rechazo del cambio solicitado, en caso de
evaluacion favorable, debera actualizar la seccidén “Equipo” dentro del médulo presupuesto.

c) Para cambios en el plantel académico (tutores, Co-tutores, responsables de lineas,
docentes):

e Ingresar al SPI y generar el formulario “Administracion de miembro de equipo”.
e Adjuntar una nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT solicitando vy
fundamentando el cambio (15 dias antes como minimo).
e Adjuntar documento de respaldo de renuncia del profesional saliente. (nota de renuncia,
correo electrénico etc.).
e Adjuntar el CVPy del profesional entrante y saliente. En caso de ser extranjero, debe
presentar Curriculo normalizado.
e Adjuntar carta de compromiso firmada por el profesional entrante.
e Formulario de evaluacién de perfiles en version editable (Anexo 6).

El profesional entrante deberd tener perfil igual o superior al profesional saliente. En caso de ser

La cantidad de cambios realizados en el Plantel Académico n
propuesta aprobada. '

Adenda N° 2 - Guia de Ejecucién — Instituciones Publicas
Programa de Apoyo a la Formacién de

Docentes - investigadores. Convocatoria 2016-2017




~|CONSEJO NACIONAL
PRECIENCIA

thNA(,YT Y TECNOLOG[A BROGRAMA FARAGUAYC PARA EL NESARAOLLD DE LA CIENGIA Y TECNGLOGA

El CONACYT notificara a través del SPI la aprobacion o rechazo del cambio solicitado, en caso de
evaluaciéon favorable, deberd actualizar la seccién “Plantel académico” dentro del moédulo
académico.

d) Para incorporacién de nuevos profesionales al plantel académico:
Se entendera por incorporacién a la contratacion de docentes/tutores o cotutores que no hayan
pertenecido inicialmente al plantel, la incorporacion no implica sustitucion de ningin
profesional.
El procedimiento para solicitar la incorporacién sera:
e Ingresar al SPly generar el formulario “Administraciéon de miembro de equipo”.
a. Adjuntar nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT solicitando y fundamentando la
incorporacion (15 dias antes como minimo).
b. CVPy del nuevo profesional. Debe contar con grado igual o superior al que se ofrece en el
PROYECTO EDUCATIVO.
c. Adjuntar carta de compromiso firmada por el profesional entrante.

El profesional debe demostrar suficiente experiencia en la docencia y tutoria de posgrado.

El CONACYT notificard a través del SPI la aprobaciéon o rechazo de la incorporaciéon del nuevo
profesional, en caso de evaluacién favorable, debera actualizar la seccidén “Plantel académico”
dentro del médulo académico.

e) Otras situaciones relacionadas al equipo de gestion
Cuando el Coordinador Académico y/o Director de Administracién y Finanzas de la Institucion
Beneficiaria, vinculado al PROYECTO EDUCATIVO, tuviera que ausentarse por un periodo
comprendido entre 30 a 90 dias, debera informar al CONACYT con 15 dias de antelacién, el
tiempo que durard su ausencia y el profesional designado en su reemplazo. Las ausencias
superiores a 90 dias deberan ser justificadas al CONACYT para su analisis.

En todos los casos se deberd aclarar si la ausencia es con o sin goce de sueldo. El
incumplimiento de la notificacién en el plazo establecido sera considerado falta.

En caso de fallecimiento, invalidez u otra situacién que dificulte la prosecucién de algun
responsable del PROYECTO EDUCATIVO y suceda antes de la siguiente rendicién de cuentas de
los fondos transferidos, la IB comunicara al CONACYT inmediatamente y propondra otro
profesional con perfil igual o superior al profesional afectado. EI CONACYT analizara la
propuesta y notificara a través del SPI su decision.

En el marco de la elaboracién de la Tesis de posgrado, la Institucién, el tutor y el estudiante,
seran responsables del buen uso de las fuentes de informacion y citas bibliograficas. Ante
denuncias de casos de plagio, el CONACYT se reservara el derecho solicitar las informaciones
pormenorizados de las denuncias recibidas y las medidas tomadas al respecto.

Todos los cambios o incorporaciones deberén contar necesariamente con la autorizacion del
CONACYT antes de efectuarse. No se reconoceran cambios o incorporaciones.de tutor, docentes

o coordinadores que no hayan sido comunicados ni verificados por-el CONACYT; de constatarse
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esta situacién, se implementaran los mecanismos de intervencion que el CONACYT considere
viables; pudiéndose no reconocer el pago del profesional incorporado o cambiado, suspender la
ejecuciéon del proyecto o congelar la transferencia de fondos respectivos hasta un periodo
maximo de tres meses, entre otros, si transcurrido este tiempo no se hallare el(los) candidato(s)
idéneo(s), el proyecto educativo adjudicado podra ser cancelado y los fondos disponibles en ese
momento, se revertiran al CONACYT para su re-asignacion.

f) Para cambios o incorporacién de responsable de estudiantes, secretario académico,
secretario administrativo:
e Presentar, a través del SPI, una nota dirigida a la maxima autoridad del CONACYT
informando el cambio o incorporacidn realizado el dia siguiente de la asuncion al cargo.
e Adjuntar CVPy del profesional entrante y titulo de grado.

El oficial técnico recibird el informe y notificard a través del SPI la aprobacién o rechazo del
cambio o incorporacion solicitada, en caso de evaluacién favorable, deb ’aa.g;_ggalizar la seccion
" H n - e \

Equipo” dentro del médulo presupuesto.
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