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Bases y Condiciones Innovadores Publicos 2023

PRESENTACION

Innovadores Publicos es un programa de aprendizaje agil y aplicado, que tiene como objetivo instalar
capacidades y herramientas de innovacidn para desarrollar politicas o servicios publicos mas
innovadores para los ciudadanos de Paraguay. Esta iniciativa estd bajo la organizacién del Programa
de Innovacién Publica, coordinado por la Unidad de Gestidn de la Presidencia de la Republica, en el
marco de la Estrategia Nacional de Innovacién (ENI) y en colaboracion con el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

El mismo cuenta con el apoyo técnico de la CAF-Banco de Desarrollo de América Latina, el Banco
Interamericano de Desarrollo - BID y Laboratorio de Aceleracidon del PNUD.

Al finalizar el programa se contara con 12 soluciones disefiadas y testeadas con planes de pilotaje e
implementacién; 65 servidores publicos agentes de cambio con nuevas capacidades institucionales y
una red de colaboracién publico-privada para innovar.

CONTEXTO

La Republica del Paraguay ha obtenido un préstamo del Banco Interamericano de Desarrollo para
financiar el Proyecto de Innovacion en Empresas Paraguayas (PROINNOVA), a través del Contrato de
préstamo No 3602/0C-PR. La ejecucidn de este proyecto estd a cargo del Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (CONACYT), en cuyo marco se promueve activamente la innovacién publica.

Desde la Estrategia Nacional de Innovacion, se busca impulsar, agilizar y coordinar esfuerzos, en
colaboracién con diversos actores e instrumentos del ecosistema nacional de innovacidn, para
fortalecer las capacidades de innovacion en Paraguay. El programa se centra en dos ejes estratégicos
clave: Innovacién Publica y Capital Humano para la Innovacién. En consonancia con la agenda
gubernamental, el Programa de Innovadores Publicos juega un papel fundamental al respaldar la
implementacién de medidas que fomenten la innovacién en el sector publico, con el apoyo adicional
de la CAF-Banco de Desarrollo de América Latina.
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OBIJETIVOS

Disefiar un programa para el entrenamiento en capacidades de innovacion a servidores publicos del
Gobierno de Paraguay a través de la co-creacién y el involucramiento de actores claves del
ecosistema de innovacion.

ETAPAS

El programa Innovadores Publicos se desarrollard segun las siguientes etapas:

Etapa 1: Difusién y Postulacién

Etapa 2: Evaluacion y Seleccién de Equipos

Etapa 3: Programa de desarrollo de capacidades.
Etapa 4: Evaluacion y seleccidn de pilotos.

Etapa 5: Acompafiamiento y financiamiento técnico

Etapal

Difusién y
Postulaciones

Etapa 2

Evaluaciéon y
seleccion de

Etapa 3

Programa de
desarrollo de

Etapa 4

Evaluacion y
seleccion de

Etapa 5

i Acompanamiento

Ro.

i técnico- financiero

equipos capacidades pilotos
5 SEMANAS 12 SEMANAS / 6H. 1 SEMANA 10 SEMANAS.
Hito Hito Hito Hito

Lanzamiento de Inicio Graduacién y Lanzamiento de

la convocatoria Pitch Day soluciones
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CARACTERISTICAS DE LAS PROPUESTAS

En el Programa Innovadores Publicos las instituciones participantes desarrollan sus soluciones
mediante 12 tipos de innovacidn, esto sirve como un marco de referencia que ayude a las instituciones
publicas en el proceso de alcanzar una innovacion
sostenible, asi como también para entender los distintos
ambitos en que pueden desenvolverse sus proyectos.

Los tipos de innovacidn se agrupan cada uno de ellos en
cuatro ambitos de cambio relacionados con distintas 4
perspectivas que dan cuenta de la estructura NIVELES

C . - L DE CAMBIO
institucional:  Estrategia, Servicio, Operacién vy 12
. .7 7 . o TIPOS DE
Organizacion. Estos cuatro ambitos son abordados en los 3 phovscon
proyectos que desarrollan los innovadores, con el "%%
g

objetivo de generar innovaciones publicas sostenibles en
el tiempo.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Los criterios que se definen a continuacién, seran
utilizados para evaluar las propuestas y seleccionar a las dos que seran implementadas con el apoyo
del Laboratorio de Aceleracién del PNUD.

Pertinencia: una propuesta pertinente, en el marco de este programa, se define como aquella
qgue ofrece una solucion innovadora que responde a un problema estratégico y prioritario para
para el pais, en el marco de los desafios definidos participativamente por la Estrategia Nacional
de Innovacion.

Factibilidad: una propuesta es factible, en el marco de este programa, si tiene un plan de
pilotaje e implementacidn realista segun los recursos de tiempo (8 semanas) y presupuesto
disponibles (hasta USD 15.000), y serd implementado por un equipo de trabajo motivado, con
capacidades y experiencias para llevar adelante la propuesta, y que cuenta con apoyo vy
respaldo institucional.

Potencial de impacto: una propuesta tiene potencial de impacto, en el marco de este
programa, si tiene una poblacidn identificada que es relevante a la problematica, demuestra su
capacidad de resolver el problema de manera clara, impactando en la calidad de vida y/o
desarrollo socioecondmico del Paraguay, e integra estrategias para aprender y mejorar a partir
de su implementacion en la forma de un piloto de innovacién publica.
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EVALUACION

La evaluacion de las propuestas desarrolladas contara con un puntaje promedio otorgado por el
jurado, la cual tendra un peso de 60%, asistencia a los talleres y evaluacion de mentores 20% y un
puntaje promedio en base a un voto publico, que tendrd un peso de 20% de la nota final.

Cada equipo deberd presentar sus propuestas llenando una ficha de postulacion utilizando el Sistema
de Postulacion a Instrumentos (SPI), asi como una presentacidn final desarrollada a partir de una
plantilla que sera facilitada a cada equipo. Ambos documentos deben ser desarrollados considerando
los criterios de evaluacion arriba descritos.

Las presentaciones realizadas por los equipos seran grabadas, y los materiales preparados por cada
equipo socializados a través de una plataforma digital, mediante la cual la ciudadania en general y
otros funcionarios publicos podran votar por sus favoritas, a través de un sistema de “voto
preferencial limitado” en el que cada persona deberd seleccionar 5 propuestas de las 12 disponibles.
El voto limitado le brinda a cada persona la posibilidad de votar por propuestas preferenciales
adicionales a las que representen un voto de cercania con los proponentes.

Se prevé el anuncio de los equipos seleccionados para el 9 de agosto del 2023
Presentacion de las propuestas

Los equipos participantes deberan completar la Ficha de Postulacién en el SPI del CONACYT ,
someter la versién final a mas tardar para el 01 de agosto de 2023, y presentar sus propuestas en
el Demo Day en la Estacidn de Ferrocarril Don Carlos Antonio Lopez (México 145 esq. Eligio Ayala),
el 09 de agosto de 2023.

Para la presentacion, cada equipo deberd preparar un pitch de maximo 5 (cinco) minutos,
utilizando como guia la Plantilla de Presentacién, en la que describan de manera clara y concisa su
propuesta de piloto de innovacidn publica asi como el impacto y aprendizaje que busca generar.

Jurado
El jurado estara integrado por 6 miembros del Equipo Impulsor de la Estrategia Nacional de

Innovaciéon (2 por cada sector) y 3 representantes de las organizaciones de cooperacion
internacional involucradas en el programa (CAF, BID y PNUD).
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Los integrantes del jurado evaluardn cada propuesta en funcidn a la ficha de las propuestas
desarrolladas por los equipos, la presentacidon realizada durante dicho evento. Para cada
propuesta, los integrantes del jurado utilizaran la Grilla de Evaluacion (Anexo |).

En el Demo Day, el jurado podrd hacer preguntas, y los equipos contaran con 1 minuto adicional
de tiempo para responderlas. Luego de las presentaciones, el jurado realizara su evaluacion final,
estableciendo un puntaje final para cada propuesta, que resultard del promedio de las
evaluaciones individuales de cada miembro del jurado.

Expo durante el Demo Day

Durante el Demo Day, en el venue del evento, estaran disponibles posters informativos de las 12
iniciativas, invitando a la votacién online. Cada pdster incluird una versiéon resumida de cada
propuesta, preparada por el equipo técnico del programa, para que la audiencia participante
pueda leer ademas de escuchar las presentaciones. Los miembros de los equipos podran utilizar
este espacio para conversar con la audiencia y brindar mds informacién o responder preguntas
gue vayan surgiendo durante el evento, en momentos de pausa que estén disponibles, como por
ejemplo, durante la deliberacién del jurado o al inicio, antes de dar inicio oficial al evento.

IMPLEMENTACION DE LAS PROPUESTAS SELECCIONADAS

Las 4 (cuatro) propuestas seleccionadas contaran con el apoyo del equipo técnico del Programa
Innovadores Publicos para llevar a cabo la implementacién de sus pilotos:

e Acompafiamiento y asesoria metodoldgica y técnica.
e Hasta USD 15.000 de financiamiento para la implementacién de cada propuesta.

CONDICIONES PARA EL FINANCIAMIENTO DE LOS PROTOTIPOS SELECCIONADOS

Las cuatro propuestas ganadoras deberdn desarrollar con apoyo del equipo técnico del programa
durante los primeros 20 dias posteriores al anuncio de los ganadores, un Plan de Adquisiciones
detallado para laimplementacion de sus prototipos. Una vez aprobado el Plan, se iniciaran los procesos
de adquisiciones correspondientes por los organismos financistas. No se llevardn a cabo desembolsos
de dinero a las instituciones y/o miembros de los equipos seleccionados, la totalidad de las
transacciones seran efectuadas a través de los organismos financistas en coordinacién con los
miembros de los equipos ganadores.

El financiamiento sdlo podra ser utilizado para gastos directamente relacionados a la implementacion
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de los prototipos seleccionados. No podrd ser usado para pago de servicios, impuestos, deudas o
gastos personales que no tengan que ver con la propuesta.

La totalidad de las compras y contrataciones aprobadas en el Plan de Adquisiciones deberdn ejecutarse
al 10 de diciembre del 2023, con apoyo administrativo y seguimiento continuo de los Organizadores y
el equipo proponente. No sera posible cubrir pagos posteriores a la fecha estipulada anteriormente.
La informacién sobre el destino de los fondos deberd ser publica y podra ser publicada por cualquiera
de las partes.

En forma independiente al acompafiamiento y financiamiento, los equipos ganadores se
comprometen a participar de reuniones por el plazo de un afo a contar desde el evento de
premiacién, para presentar los avances del proyecto. Ademas, se comprometen a colaborar con la
difusion del Programa de Innovadores Publicos participando de materiales publicitarios y/o eventos
gue tengan relacién con el mismo, incluyendo los eventos de la siguiente edicion de este programa, a
realizarse en el 2024.

PAUTAS GENERALES
Los participantes

Podran participar del Programa Innovadores Publicos 2023, instituciones publicas que han sido
designadas mediante una carta compromiso de la maxima autoridad de la institucién. Cada equipo
deberd estar conformado por 5 funcionarios y funcionarias de diversas areas, jerarquia y cargos con
una antigliedad de al menos 2 aios en la institucidn, quienes asumirdn diversos roles para el desarrollo
del proyecto durante el programa de entrenamiento: Habilitador, Disefiador, Facilitador, Investigador
y Orquestador.

Autorizacion de uso de imagen

La participacion en el presente programa de entrenamiento implica la expresa autorizacion a los
organizadores para la difusidon publica, transmisidn, retransmisién, reproduccion o publicacién de las
filmaciones, fotografias, imagenes y/o voz y/o datos personales de los participantes en cualquier
medio de comunicacion (visual, audio u otra incluyendo presentaciones por televisidén por aire, antena,
cable, satélite, radio, Internet y medios digitales, etc.), con cualquier finalidad y sin limite de tiempo,
sin que los mismos tengan derecho al reclamo de indemnizacién o compensacién alguna.
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Derechos intelectuales

Los derechos de autor, propiedad intelectual y todo otro derecho, cualquiera fuese su naturaleza, y
del material producido, perteneceran en forma exclusiva al Programa Innovadores Publicos 2023.

Las propuestas y prototipos desarrollados a lo largo de las diferentes etapas del programa de
entrenamiento Innovadores Publicos 2023 tienen como finalidad fomentar la innovacion publica, asi
como la aplicacion de metodologias y herramientas utilizadas durante los espacios de formacién,
implementacidn y evaluacion de los pilotos.

Con este espiritu, se espera a través de la difusién y socializacién de las propuestas desarrolladas por
los diferentes equipos participantes habilitar acceso universal a la innovacion publica. Queda prohibida
cualquier forma de lucro / comercializacion de las propuestas desarrolladas durante el programa. Los
Organizadores aceptan reconocer y mencionar la participacion de los miembros de cada equipo e
instituciones correspondientes en cualquier publicacién que se hiciese con respecto a los resultados
de los trabajos previstos durante el programa.

Aceptacion

La participacion en el concurso implica la total aceptacion y conocimiento de estas Bases y Condiciones
y el reconocimiento de que las decisiones tomadas por el organizador con relacion a la misma tendrdn
caracter de definitivas e inapelables. Los Organizadores se reservan el derecho de adoptar medidas
adecuadas, oportunas y razonables que estimen convenientes a su solo y exclusivo arbitrio, para
asegurarse de que los fines trazados en este concurso sean cumplidos, reservandose incluso el derecho
de revocar los beneficios de aquellos que resulten ganadores empleando practicas contrarias al
espiritu en el que se inspira el concurso.

Modificaciones en las base y condiciones

Los Organizadores se reservan el derecho de modificar o enmendar dicho reglamento en cualquier
momento durante la duracién del concurso, asi como de declarar vacante todo o alguno de los premios
en caso de no resultar ninguno de los emprendimientos con suficientes merecimientos para
acreditarse todos o algunos de los premios del concurso.

CONTACTO PARA CONSULTAS

En caso de existir consultas, por favor contactar a innovacionpublica@conacyt.gov.py
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ANEXO | - MATRIZ DE EVALUACION PROPUESTA

En base a los tres criterios principales, se propone la siguiente Grilla de Evaluacién, que detalla
preguntas especificas para cada criterio de evaluacion.

Peso en la
¢Qué representa el puntaje maximo? evaluacion
(%)

Puntaje

# Criterio ‘.
Maximo

1| Pertinencia 12 30%

1| ¢En qué medida el desafio focalizado 4 4 - 3: La propuesta presenta evidencia especifica y 10%
es un problema validado con convincente que respalda la identificacion y caracterizacién
1| personas o grupos afectados por la de la problematica abordada por la innovacién
problematica? (cuales fueron las fuentes utilizadas).

2-1: Presenta evidencia especifica pero no convincente que
respalda la identificacidn y caracterizacién de la
problematica abordada por la innovacion.

0: La propuesta no presenta ninguna evidencia especifica
ni convincente que respalda la identificacion y
caracterizacion de la problematica abordada por la
innovacion.

1| ¢En qué medida la solucidn 4 4- 3: La intervencion o innovacion propuesta parte de una 10%
. | propuesta se ajusta al desafio o hipotesis que identifica las causas de la problematica y la
2 | problema focalizado por el equipo? propuesta explicita asi como el mecanismo por el cual la
intervencién transforma esas causas.

2-1: La intervencion o innovacion propuesta parte de una
hipotesis que identifica las causas de la problematica y la
propuesta explicita pero no explica suficientemente el
mecanismo por el cual la intervencién transforma esas
causas.

0: La intervencidn o innovacion propuesta parte de una
hipotesis que identifica las causas de la problematica pero
no explica suficientemente la propuesta explicita ni el
mecanismo por el cual la intervencién transforma esas
causas.

1| ¢En qué medida la solucidn 4 4-3: La propuesta documenta explicitamente el 10%
propuesta se alinea al objetivo alineamiento de la innovacién con los marcos estratégicos
3 | estratégico de la institucidn que el de su institucién y anexa evidencia del compromiso de las
equipo plantea? autoridades institucionales con la ejecucion del piloto.
2-1: La propuesta menciona el alineamiento de la
innovacion con los marcos estratégicos de su institucion
pero no anexa evidencia del compromiso de las
autoridades institucionales con la ejecucion del piloto

0: La propuesta no documenta explicitamente el
alineamiento de la innovacidn con los marcos estratégicos
de su institucién y no anexa evidencia del compromiso de
las autoridades institucionales con la ejecucidn del piloto.

Organizan Apoyan:
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Factibilidad 16 30%
¢En qué medida, la implementacion 4 4-3: La propuesta contiene un cronograma de actividades y 12%
del piloto de la propuesta se puede un presupuesto de gastos con suficiente detalle para
lograr con éxito dentro del tiempo y confirmar la suficiencia de los recursos disponibles
el presupuesto disponible? (adjuntar modelos de presupuesto).
Tiempo: no mas de 2 meses 2-1: La propuesta contiene un cronograma de actividades y
Presupuesto: hasta $15.000 como un presupuesto de gastos.
maximo. 0: La propuesta no contiene un cronograma de actividades
ni un presupuesto de gastos.
El equipo ya ha identificado a los 4 4-3: La propuesta hace referencia explicita a los actores, 6%
actores claves para la aliados para la ejecucién del piloto y anexa evidencia de su
implementacién de la propuesta y compromiso (cartas de compromiso, convenios).
ha iniciado el desarrollo de 2-1: La propuesta hace referencia explicita a los actores,
relaciones con los potenciales aliados para la ejecucién del piloto y anexa evidencia de su
aliados. compromiso (copia de email u otro tipo de documento que
avale el compromiso).
0: La propuesta hace referencia explicita a los actores,
aliados para la ejecucién del piloto pero no anexa
evidencia de su compromiso.
El contenido del plan de 4 4-3: La propuesta presenta un plan completo y coherente 6%
investigacion del piloto (la hipdtesis con un hilo conductor entre sus distintos elementos.
de impacto, el objetivo, las 2-1: La propuesta presenta un plan completo pero debe
actividades, los plazos, los riesgos, y mejorar para estar en coherencia con los distintos
las acciones de mitigacion) definen elementos.
un plan entendible y aplicable. 0: La propuesta no presenta un plan completo.
Los miembros del equipo y sus 4 4-3: La propuesta define explicitamente el rol de cada 6%
aliados poseen las habilidades miembro del equipo de trabajo, las tareas del plan de
necesarias y la experiencia para investigacion de las cuales se encargan asi como su
liderar la implementacion exitosa del capacidad y experiencia para realizarlas.
proyecto. 2-1: La propuesta define el rol de cada miembro del
equipo de trabajo, las tareas del plan de investigacion de
las cuales se encargan pero no presenta la experiencia para
realizarlas.
0: La propuesta no define los roles de los miembros del
equipo de trabajo, ni las tareas del plan de investigacion
del cual son responsables.
Potencial de Impacto 16 40%
¢En qué medida la propuesta 4 4-3: La propuesta presenta un plan de evaluacion de la 10%
contiene un buen disefio de sus intervencion que explicita métodos para generar datos
métodos de monitoreo y evaluacion sobre la efectividad de la intervencidn, analizarlas y llegar a
como para generar aprendizaje conclusiones sobre como mejorar el disefio conceptual y
accionable? operativo de la intervencion.
2-1: La propuesta presenta un plan de evaluacion de la
intervencion con métodos para generar informacion bdsica
sobre la intervencién.
0: No presenta una propuesta de plan de evaluacién de la
Organizan Apoyan:
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intervencion.

3| éEn qué medida la solucién 4 4-3: La propuesta explicita una hipdtesis que identifica las 10%
. | propuesta ataca una causa raiz del causas raices de la problematica, y la intervencién o
2 | problema focalizado? innovacion se apunta a transformar las causas raices.

2-1: La propuesta presenta una hipotesis de impacto que
identifica una relacién de causa y efecto, pero no aborda
las causas raices mas profundas de la problematica.

0 La propuesta no presenta una hipotesis de impacto o o
presenta una hipdtesis que no identifica una clara relacion
de causay efecto.

3| éEn qué medida la amplitud o 4 4-3 La propuesta demuestra el potencial de escalabilidad 10%
alcance de la solucién propuesta de la innovacion a través de su aplicacion en otras
3 | sefala un potencial de poblaciones, territorios, sectores, o instituciones mas alla
escalabilidad? del piloto a corto plazo
2-1 La propuesta puede ser escalable si se ajusta o
adecuada

0 La propuesta no demuestra suficiente potencial de
escalabilidad de la innovacion a través de su aplicaciéon en
otras poblaciones, territorios, sectores, o instituciones
mas alla del piloto a corto plaz

3| éEn qué medida se consideran las 4 4-3 La propuesta identifica los potenciales riesgos éticos y 10%
implicancias culturales, éticas, y legales del piloto y su evaluacién y propone formas para

4 | legales de la intervencion mitigarlos.
propuesta? 2-1 En la propuesta se puede trabajar y mejorar los

potenciales riesgos éticos y legales del piloto y su
evaluacién y propone formas para mitigarlos

0 En la propuesta no es posible identificar los potenciales
riesgos éticos y legales del piloto y su evaluacién y propone
formas para mitigarlos.

4 [ Bono por buena presentacion en el 4 4-3 La presentacion transmite la pertinencia, factibilidad y Bono
demo day potencial de impacto de la innovacién dentro del tiempo
permitido.

2-1 La presentacion transmite la pertinencia, factibilidad y
potencial de impacto de la innovacién, no dentro del
tiempo permitido

0 La presentacion no transmite la pertinencia, factibilidad y
potencial de impacto de la innovacién, y no cumplio el
tiempo permitido

Total de Puntos 44 100%
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