CONALYT

INFORME SEMESTRAL
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION

PROGRAMA PARAGUAYO PARA FL DESARROLLO DE LA CIENCIA ¥ TECNOLOGEA - PROCIENCIA
ANTECEDENTES

El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, CONACYT, fue creado por la Ley N2 1028 del afio 1996, es la entidad perteneciente a la
Presidencia de la Republica responsable de la coordinacion del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, y entre sus atribuciones esté el de
fomentar la educacion cientifica y de Ia investigacion.

Para el CONACYT, ei fortalecimiento del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia, es una decision prioritaria y estratégica en miras al
fortalecimiento de la inversién en el desarrollo de capacidades del sector y de la sociedad, pues, implica invertir en competitividad vy en
empleos de calidad, que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los habitantes del Paraguay.

El impulso y desarrolio de planes, programas y proyectos, entre ellos ef fomento de la carrera del investigador, asi como la de apoyar a
a las empresas para el desarroilo de proyectos de investigacion, apuntalar el desarrollo de competencias orientadas a |a investigacidn, entre
otros, demuestran el compromiso de la institucién con el futuro inmediato del pais.

Con los fondos establecidos por el FONACIDE/FEEI, el CONACYT podra dar cumplimiento y mayor alcance de las acciones que va ha
iniciado desde el afio 2007, hasta la fecha con fondos muy limitados — supeditados al Presupuesto de Gastos de la Nacién, a la generosidad de
la Cooperacién Internacional y a las entidades bancarias que prestan dinero para Ciencia y Tecnologia-, que consiste en generar herramientas
de fomento a partir de la identificacién de las demandas y necesidades vinculadas a problemas sociales y productivos concretos en cada region
del Paraguay.

En tal sentido, el Programa Paraguayo para el Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia “PROCIENCIA”, permitira, entre otros, promover
mayor acercamiento con bloques y paises que lideran temas de ciencia, tecnologia e innovacidn y aprovechar mejor los acuerdos estratégicos
existentes con otros paises en materia de ciencia y tecnologia, y posibilitar la Importacién de capital intelectual. Paraguay es una fuente para el
desarrollo de actividades de I+D+i; ademds se busca intervenir sostenidamente en la formacion cientifica y tecnoldgica de nifios, jévenes y
docentes. Aumentar la cantidad de personas altamente formadas, a través de fortalecimiento de postgrados y el otorgamiento.de becas
nacionales.
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Finalmente permitird aumentar la inversién en ciencia y tecnologfa, mediante presupuestos publicos e incentivos a las empresas
privadas que realizan investigacion e innovacién,

El Programa PROCIENCIA consta de los siguientes componentes:

Componente I: Fomento a la Investigacion Cientifica: A través del cual se busca promover actividades orientadas o estimular la inversién en
generacion de conocimiento y a fortalecer la transferencia de los resultados, al sector privado y publico del Pargguay.

Componente Hl: Fortalecimiento del Capital Humano para la 1+D (Investigacion y Desarrollo): El objetivo de este companente del progroma es
promover qactividades orientadas a aumentar la oferta de personal calificado de nivel avanzado con capacidades para la investigacion y
desarrollo.

Componente Ili: Sistema de Investigadores del Paraguay: Este componente tiene como objetivo estimular la mejora y sostenibilidad del
capital humano de aita calificacién para la 1+D en el pais. Constituye uno de los ejes de la Politica Nacional de Ciencia y Tecnologia,
especificamente para la formacién y fortalecimiento de los recursos humanos en investigacién, considerando como estrategia fundamental la
implantacién de la “carrera del investigador” en el Paraguay.

Componente IV: Iniciacién y Apropiacién Social de la Ciencia ¥ lo_Tecnologia: Este componente tiene como objetivo promover el

acercamiento de [a sociedad a la ciencia a través de espacios de aprendizaje en base a la experimentacién e interaccién.

El presente informe corresponde ol sequndo semestre del afio 2014, (julic a diciembre del 2014)
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PARTE | - DATOS DEL PROGRAMA

Programa/Proyecto

Organismo Ejecutor . CONSE,
| Plazo de Eiecucion
Términos'{r

. Plazo de Desembolso (4itima facha)
Condiciones !

. Contribuir con el aumento dela capacidad pro

PROGRAMA PARAGUAYO PARA EL DESARRGLLO DE LA
 CIENCIA Y TECNOLOGIA - PROCIENCIA
CONSEJO NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

El ultimo desembolso al
31/12/2014, corresponde
a la STF N° 80, Obligacion

N°3.014.

Fin ; . "
... Investigacion, . L
- Contribuir al fortalecimiento de las capacidad
Propdsito
Estructura 'COMPONENTES | PRODUCTOS
© COMPONENTE 1: FOMENTO A LA
INVESTIGACION CIENTIFICA
Al.-Financiamiento de Proyectos de  RAZ.- Proyectos de i+D

- 1+D {Investigacion y Desarrollo)

. AZ.- Diagnosticc situacional de las
Oficinas  de  Transferencias  de
Resultados (OTT) de 1+D al Sector

. Privado y Publico

. A3.- Diagndstico de la situacién de
los laboratorios que realizan
actividades de 1+D
Ad.- Desarrollo de un portal CICCO
para el acceso a la Informacidn

; Cientificay Tecnolégica

- A5~ Medicién, andlisis y difusion de
indicadoras y estadisticas de Ciencia

. y Tecnologia

multisectoriales financiados
RA2.- Linea de basa de las OTT

RA3.- Linea de base e instrumentos
disefiados

RAZ.- Acceso v uso de los servicios
del portal CICCO

RAS.- 5et de indicadores de Ciencia,
Tacnologfa e Innovacion

1
Indicar el documento que respaide los cambios y/ ajustes reafizados, a la fecha de presentacidn del informe

Monto y fu_e__nte

% Desembolsado

usD

_ Total def Proyecto .. A45.500.000.000 Gs.
Fondo USC ©  445.500.000.00C Gs,

. Qtras fuentes usc - 0Gs,
o fFonde 100%
Otras fuentes 0%

ductiva, la competitividad y mejorar las condiciones de vida en el Paraguay a través de la Ciencia, Tecnologia e

es nacionales para la investigacidn cientifica y desarrollo tecnoldgico
Contribuir al fortalecimiento de las competencias nacionales en las dreas de la investigacién cientifica y desarrollo tecnologico

INDICADORES AJUSTADO AL®

. INDICADORES {Total 5 afios) 31/12/2014

638 Proyectos de i+D adjudicados 140 Proyectos de [+D adjudicados

informe de linea de base de ias OTT aprobado

Informe de finea de base e instrumentos aprobados

Cantidad de usuarios que acceden al portal CICCO servicio de acceso al portal adjudicado

2 Set de indicadores medidos
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© COMPONENTE 2: FORTALECIMIENTO DEL
© CAPITAL HUMANO PARA LA 1+D

Al.- Financiamiento de maestrias y
. doctorados nacionaies, orientados a

.+ laformacién de investigadores

. AZ-Transferencia de Incentivos para
ia formacidn de investigadores en
posgrados nacionales

. A3.-Transferencia de Incentives para
¢ la Vinculacidn de Cientificos y

: Tecndiogos

¢ A4.- Disefio de un programa de
internacionalizacion de ia educacién
superior

- COMPONENTE 3: SISTEMA DE
© INVESTIGADORES DEL PARAGUAY

Al.- Transferenciza de incentivos a los
investigadores en el marco del
. Programa Nacional de tncentivo a los

- Investigadores ~ PRONJ|

A2.- Disefio del programa de
repatriacion y radicacion de
investigadores del exterior

" RAZ-

Programas  de

adjudicados

RA2.- Estudiantes con incentivos para
realizar sus estudios

RA3.- Personas reciben incentivos
parg Vinculacién de Clentificos vy
Tecndlogos - VLT

RA4.- Programa de

internacionalizacién de la educacian
superior disefiado

RAL.- Investigadores categorizados

RAZ2.- Programa de repatriacién y

. radicacién de investigadores

disefiado

Posgradas -

20 posgrados adjudicados
20 programas de posgrados adjudicados

174 incentivos para la formacién de investigadores
en posgrados nacionales

77 estancias de Vinculacion de Cientfficos y
Tecndlogos

Estudio para disefar ef programa de
internacionalizacién de la educacién supericr

15 estancias de Vinculacidn de Cientfficos
y Tecndlogos, adjudicados

506 investigadores categorizados 385 investigadores categorizados

- Estudio para disefar el Programa de repatriacidn y
radicacién de investigadores
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' COMPONENTE 4: INICIACION Y
APROPIACION SOCIAL DE LA CIENCIA Y
LA TECNOLOGIA

Al.- Programa de Apropiacién Social
de la Ciencia y la Tecnologia

AZ.- Formacién docente para la
. investigacion como estrategia de
aprendizaje.

- A3.-Programa Centros de Recursos

de Aprendizaje para la Ciencia y
Tecnologia

A4.- Comunicacion y Periodismo
Cientifico

AS5.- Espacios y Museos de CyT
AG.- Ferias, olimpiadas y concursos
de ciencias

R1.- Programa de Apropiacidn Social
de la Ciencia y la Tecnologia
implementado

R2.- Dotentes formados a través de la
Cétedra CTS {Ciencia, Tecnologia y
Sociedad)

- R3.- instituciones educativas con

acceso a recursos en CyT instaladas

Rd.- Concurso de Comunicacion y
Pericdismo Cientifico

R5. Consultoria para la formulacién
de los modelos

R&.- Actividades cientificas
reconocidas y valoradas

15 ferias, olimpiadas y concursos de CyT

80 proyectos de investigacién implementados.
4 convocatorias sobrae Popularizacidn de la Ciencia

150 docentes formados para |a investigacién como
estrategia de aprendizaje, con enfogue en CTS.

500 CRA {Centros de Recursos para ef Aprendizaje)
con acceso a informacidn cientifica en digital
4 curses de capacitacién en periodismo cientifico

5 concursos de comunicacidn y perisdismo cientifico

1 paseo temético
1 modelo de museo interactive itinerante

Raily latinoamericano de innovacion,
organizado
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PARTE H - LINEA DE TIEMPO DEL PROGRAMA

8 meses aprox. {desde enero R e
de 2014} - 1mes, 6dfas aprox,

Resofucién PEE! de aprobacion Suscripcion de Convenio con la

PROCIENCIA {FEEI Res. 03/14 v ‘ POAFD
: 11/08/2014

 Res. (7/14)
- 20/01/2014 - 26/05/201 4

" Bumgmsamgy:

Aprobacidn de ampliacidn presupuestaria
. CONACYY paraincluir créditos de i ‘ JRS T O
. PROCIENCIA (Decreto 2201/14) ; j Habilitacion det S1AF para
L 8/09/2014 ' - generar Solicitudes de

© Transferencias Fiduciarias
(STF}17/16/2014

3 dias




INFORME SEMESTRAL
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION

PARTE §l - ORGANIGRAMA bBEL ESQUEMA DE EJECUCIGN INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA

UEP - PROCIENCIA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
PERMANENTES Y CONTRATADOS

Secretaria Ejecutiva

1
! H
R SAREI I B o . Responsable de’ 1
~Lomunicaciones = ©

. :
;
%Personai de Apoyo. |

[ IRIEETEE 3 IR

- i
/ i’rofﬁs=ona$lr i ;’ P’ersonaFde 2 :
; R P IR Apoyo -
H IR I S B}

Profesional ©

2]

ins o UPrafesional 1T Personalde Apove . "
.Pr.o.fes.mnai:_ j_r‘:-l L3} i 1y . P_rofe_simwald_rjf ; ; , Perso_nalde Apoyo

wEoordinador:Comjonsnte i1 -~ 5] tema:
e !nvastigadores del Paraguay

meesuonal i

E'::] Personal Permanente 19

: ¢ imeesmnaHr by Persunsi de ;?a;.myo: § 773 Personal Contratads 46
H : H 1 H H ' | S
Lo SRERNE 2 SRS B WS ) i
Total &5 [
{ Profesionalir. 11 3
Lo s

De las 46 personas que se deben contrdra,r:,‘al
31/12 se han controtado 14 persongs.
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PARTE IV.1 DISTRIBUCION DE LOS MONTOS PLANIFICADOS, ARO 2014

Componente iV ., - Gestidn LEP
1% I

Componente}
7%

REFERENCIAS:

Componente |: Fomento a la Investigacién Cientffica
Componente H: Fortalecimiento del Capital Humano parala |+D
Componente Ii: Sistema de investigadores del Paraguay
Componente IV: Iniciacién y Apropiacién Social de la CyT
Componente V. Gestidn de la UEP
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PARTE V — PRESUPUESTO POR PRODUCTOS {PRESUPUESTO PROGRAMADO / EIECUTADO)

. 1.1, Proyectos de 1+D multisectoriales financiados
: 53.640.000.000 : 38.636.033.535 @ e {1 e e
12 T e e
componentes |13 Unesdebasceinstmentosdsefiedos I —_— I
FOMENTO A LA
(INVESTIGACION | : :
CIENTIFICA 1.4. Acceso y uso de los servicios del portal CICCO 1 contrato firmade ©  5.850.000.000 0 e = I I
; 6 Setde i.ndiéédbfe.sIé.é.é}éh‘c.ia,‘i:éér'\o.ié)éié“é S S .‘.41‘55;1\}55;0 e e e :_ | .
Innovacion ¢ firmado con Iz OEI 285.000.000 ! 285.000.000 T e o
1.6. Otros gastos inherentes alcomporie“h't'é' R ' i 1.406.55.1.880 . 1_225_993540 e S R
'":"'2'.i,"ﬁf'o‘g'ré'h{éé"dé Fibsékéé}as ;\dj‘udiéados’ S . édﬁrdérﬁ;ﬁgs“ T e 7
: ] postgrados { A4500.000.000 - 4.500.000.000 © 1 e e
2.2 Estudiantes con incentivos para realizar sus estudios
CoMPONENTE2: . b T I S
' FORTALECIMIENTO S e _— e :
. para Vinculacian d ‘ :
DEL CAPITAL : Cientificos y Tecndlogas VE&ST?;?:E::ZZSE | 787.500.000 415.430.050 . e - i P T
| HUMANO PARA LA | . ) ] BOUCH ? i e ;
4D 2.4.- Programa de internacicnalizacion de ia educacion
superior disefigdo L e N

2.5 Otros géstos inherentes al componente

e 322.377.743 182.085.432




INFORME SEMESTRAL
FONDO PARA LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION Y LA INVESTIGACION

SISTEMA DE

| INVESTIGADORES

¢ DEL PARAGUAY

| COMPONENTE 4:
“INICIACION ¥

. APROPIACION

- SOCIAL DE LA
CIENCIA Y LA

| TECNCLOGIA

| COMPONENTE 5:
. GESTION DE LA
- UEP

: ' 31 nvestigadores categorizados
| COMPONENTE 3;

3.3 Otros gastos inh

| 385 investigadores

' categorizados

32 "H'aér‘ama disefiado

tes al componente

4.5 Ferias, olimpiadas y concursos de CyT

. 4.1 Programa de Aproplacion Social de la Ciencia y la
| Tecnologia disefiado

4.2 Docentes formados a través de I catedra crs

‘ &’.‘3“5{'(“33}6;’;]3 Centros .a.e‘}‘iekt‘:lll\rgd's'&éﬂ.&br'éﬁdizaje parala
. Ciencia y Techologia

44 Concurso de Comunicacicn y Periodismo Ciantifico

4.6 Otros gastos inherentes al companenie

5.iﬁé§{idh de'ié“l:l dad E'jec'u{b;a'"ﬁel Proye'cto

1.173.274.214

358.620.110

| 13.789.980.960 | 11.832.990.676 | -~
277.123.928
180000000 0 e e
125.000.000 0 R e i
' 60.000.000 0 B P
200.000.000 16000000 e e e e
177.019.048 | 21.248.480 e
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PARTE VIl - LOGROS, DIFICULTADES Y LECCIONES APRENDIDAS

Gestion def provecto:
- Se conformd la Unidad Ejecutora del Programa PROCIENCIA.
- Serealizaron las programaciones presupuestarias y financieras, para la contratacién de personas, y de recursos que permitan el desarrollo y avance en las gestiones del
programa.
- Serealizé el curso de Project Management para los integrantes de! programa.

Gestion para la contratacion de RRHH

_Actividad  © Preparaclon e : ';'_"::'odahdad Monto. Cantidad de ofertas/propuestas rec:bldas Estado . Observacmnes
Contratacuon Eiaboz‘acaon de  Todas las El lmporte y el Se recableron un total de 197pastu!acmnes para los La creacidn de la
¢ de Personal | Términos de contrataciones cargo esta - cargos vacantes en el marco del Programa PROCIENCIA Unidad Ejecutora del
Referencia - TDR, del descripto en la S Cargo. Seleccionados. | Postulaciones : Programa
homologacién ~ por PROCIENCIA  Resolucién Ne - | Profesionai para ; ' PROCIENCIA, se
X . S | _
parte de la Secretaria = son por . 11/2015 de 2?5;‘::;’: tecnica de 3 4 encuentra en la
. de la Funcién Piblica  resultado - fecha Profesional junior 7 ]7 Resaclucion N
SFP, llamado a 27/01/2015 Profesional para : 310/2014, de fecha
coneurso. El tiempo | asistencia técnica de 1 20 o 13/10/2014
. © | Apropiacién Social de - Finalizado
estimado desde ia _
: o : : s la CYT
i elaboracién de los : - | Profesional de Apoyo . 1
" TDR, hasta la Soporte informatico
publicacién de los Profesional de Apoyo
ltad d 3 Soperte informatico 0 5
. fesultados & 8 {Se declard desierto)

" evaluacién  es  de -
aproximadamente 3
{Tres} meses.




INFORME SEMESTRAL
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Gestion a través de la Unidad Operativa de Contrataciones - UOC

o T T _ g T | Cantdag de G
SN o Actividad Do Preparacion 1% Modalidad Monto. : 1 ofertas/prop Obseivaciones
R Aii R SRR, Programado (Gs)| - estag S B
S T R : - Tl SRR ARSI ot o * racibidas e R RS T
Contrataclon de base de Bl soliGanis elabora 158 especificaciones i€cnicas, que son Eflamado fue publitédo en el portal de T DNTE &n Techa 17 46
dalos para acceso a puestas a consideracion de la Comisién de Administacidn, | Licitacion Pablica - oclubre de 2014, ei Contrate fue suscrito en fecha 10 de
. I L . 12.030.200.000 12.030.200.080 1 {uno Adjudicado . ! ) -
1 informacion Cientificay  |Presupuesto y de Evaluacién {CAPE), para su aprobacion y Internacional o turo) ! diciembre de 2014, con vigencia de 2 afies. Se realizé ef pago por
Tecnoidgica posteriorinciysion al Pliego de Bases y Condiciones. de el primer afic de suscripeion,
Consultoria para iamb
farmutacién dei £l sclicitante elabora las especificaciones tenicas, que son Ef llamado fue publicado por ta DNCP en fecha 17 de nodembre
. . " e e L de 2014, y Declarado Desierto en fecha 05 de diciembre de 2014
Programa de Incentivos  [puestas a consideracién de ia Comisién de Administracion, " X Lo
. i ) Centratacidn . Declarado  |par superar sustandialments las previsiones de la convocanie,
2 para la Formacion de Presupuesto y de Evaluacion (CAPE), para su aprobacién y . 60.000.00C o] 5 (cinco) R o . L
) tigader osterior inclusién al Fliege de Bases y Condiciones. de Directa Desierto no se realizé nueva convecatoria por vencimiento de los plazgs
;wets Qd es :ln rpnanera a iniciar el Ilamadgo ¥ ' conforme a lo establecido en s Resolucidn MM, N° 317/2014
0% gr_a 0s en que establece las normas para el cierre del ejercisio fiscal 2014.-
Extranjero.
Consultoria para el - X . ) Et flamado fue publicado porla DNCP en fecha 03 de noviembre
El solicitante elabora las especificaciones técnicas, gue sen i .
Desarrollo del Programa . . L L 2 e de 2014, y Declarado Desierto en fecha 05 de diciembre de 2014
puestas a consideracion de la Comisién de Administracion, Licttacion por X o
de Cenfros de Recursos L L Declarade  |por superar sustancizlmente las previsiones de fa convocante,
3 o Presupuesto y de Evaluacion (CAPE), para su aprobacien y Concurso de 250.000.000 0 1 {uno) . s . L
para el Aprendizaje . " ) . Desierto no se realizd nueva convocatoria por vencimiento de los plazos
, . postertorinclusidn al Pliego de Bases y Condiciones, de Ofertas . ‘ N
(CRA), paraia Clencla y - conforme & lo astablecido en la Resolucion MH. N° 317/2014
p manera a iniciar etilamado, 3 L
Tecnologia (CyT). que establece las normas para et cierre de! ejercicio fiscal 2014.-
icitant b i i i
El solicitante BI? ora I'e?s espectﬁna;zgnes técmcs'xs. quers’on el procedimiento fus iniciado a través del portal de la DNCP en et
Adguisicién de productos Pusstas a consideracion de la Comisién de Administracion, moduio e-jogua en fecha 05 de noviembre de 2014, & Contralo
4 P Presupuesto y de Evaluacion (CAPE), para su aprobaciény | Convenio Marse 3.875.000 3824600 1{uno) Adjudicado .} g B )
de papel. : . ) B fug suscrito a ravés de una Crden de Compra en fecha 10 de
posteror inclusion al Pliego de Bages y Condiciones, de .
L noviembre de 2014 .-
manera a iniciar el flamado.
Ei lamado fue publicado en ef portal de la DNCP en fecha 0B de
- . - novembre de 2014, el Contrato fue suscrite en fecha 15 de
El solicitante slabora las especificaciones técnicas, que son L . . A
. . s o " diciembre de 2014. Solo se adjudicaron Ias intas, tos tner
Hamado para puestas a consideracion de ta Comision de Administacion, Contratacién Adjudicado  |fusron declarades desierto por ne contar con 1a cantidad minima
5 Adquisicion de Tintas y  [Presupuesto y de Evaluacién (CAPE), para su aprobacion ¥ ) 31.0060.000 4.348.000 4 {cuatro) J‘ n ) P X .
) L ' N . Directa Parcialmente |de ofertas, no se realizs nueva convocstoria por vencmiento de
Toner posteriorinclusion al Pliego de Bases y Condiciones, de N .
- los plazos conforme a lo establecido en la Resclucidn MH. N
manera a iniciar el ilamado. . i
31772014 que establece las normas para & derra del gjercicio
fiscal 2014 .-
El llarnado fue publicado en el portal de la DNCP en fecha 06 do
noviembre de 2014, of Contrato fue suscrito en fecha 17 de
El solicitante elabora tas espedificaciones técnicas, que son diciembre de 2014. Scho se adjudicaron los equipes gue
, aconsi ” . . . } . . scnlcas,
Adquisicion de squipos puestas a consideracion de la Comisidn de A.dmrnxstreligxon, Licitacion por Adjudicado cumplferon con las especFﬁcac?ones lgcnfcas los gue no
6 de oficina ycompLtacisn Presupuesto y de Evaluacion (CAPE), para su aprobacidny Concurso de 284.780.000 240.998.980 9 (nueve) Parcialmenta cumplieron con las especificaciones téenicas fueron declarados
¥ pesterior inclusion at Pliege de Bases vy Condiciones, de Ofertas desierto, N0 se realizd nueva convosatoria por vencimiento de los
manera a iniciar ef ilamado, plazos conforme a io establecido en fa Resolucion MH.N®
317/2014 que establece tas normas para el cierre del ejercisio
fiscal 2014 -
El lamado fue publicado en el portal de la DNCF en fecha 14 de
novembre de 2014, ef Contrato fue suscrite en fecha 15 de
- . . . ich 014, juds los m
El soficitante elabora las especificaciones técnicas, que son d|c;embre de 2014, Solo se ad]\udicam'n : uebles que )
. . s o . cumplieron con las especificaciones ticnicas y cuyos precies
N puestas a consideracién de la Comision de Administracion, .. - . .
Adquisicion de muebles L. X Contratacidn Adjudicade lestaban de atuerdo a los precios referenciales, los muebles
7 . Presupuesto y de Evaluacion (CAPE), para su aprobacion y X 498.530.000 30.765.000 3 (tres) ) ] . . . i,
de oficina L - ) ., Directa Farciaimente |cuyos precios variaren sustancialmente de ia estimacion de la
posterior inclusién al Pliego de Bases y Condiciones, de ) s
o conwocantes fueron declarados desierto, no se reali ueva
manera a miciar el flamado. N o
conwcatoria por vencimiento de los plazos conforme&io
establecido en la Resolucion MM, N® 317/2014 que establece las
normas para el clerre del ejercicio fiscal 2014 -
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* Gestion del provecto, desde su aprobacién:

¢ LOGROS DESTACABLES
1. Evaluacién de proyectos de Investigacién y Desarrallo, por pares internacionales.
2. Evsluacion de los programas de posgradas, par pares internaciones. Evaluacion de las estancias de vinculacion de cientificos y tecndlogos, por investigadores
categorizados del PRONII
3. Desembolso de fondos y pago a los investigadares categorizados del PRONI

Gestidn del proyecto en los dltimos seis meses:

e |LOGROS DESTACABLES
1. Conformacion de la Unidad Ejecutora del Programa, en base a una estructura matricia!
2. Puesta en marcha del Sistema de Postulacidn de Instrumentos — SP
3. Relevamiento y documentacién de ios procesos principales para la gestién del programa

e DIFICULTADES ENCONTRADAS

1.- Demora en la aprobacion en fa transferencia de créditos presupuestarios, para la ejecucién del Programa PROCIENCIA
2.- Procesos extensos e incipientes, para la incorporacién de recursos humanos

3.- Estructura permanente del CONACYT insuficiente, en cuanto a RRHH

4.- Demora en ia toma de decisiones debido a rearocescs interngs

5.- Demora en la elaboracién de documentos técnicos, cuando se requiere el consenso de {as areas involucradas

6.- infraestructura edilicia insuficiente para nuevas incorporaciones de RRHH

7.- Recursos informaticos (hardware y software), y de comunicacion escasos

° LECCIONES APRENDIDAS:

1.~ Innovacidn y sistematizacién en ia gestion de ios procesos asociados al programa

2.- Contar con herramientas informaticas para la gestion del programa, incluyendo el monitoreo y evaluacién
3.- Farmacidn continua del personal involucrado, alineados con los objetivos del programa

4.- Convocatorias deben incluir sectores priorizados seglin los lineamientos del Libro 8lanco




